Wie gelingt Globales Lernen in der Schule? [

1. Beitrdge zur konzeptionellen Weiterentwicklung des Globalen
Lernens

1.1  Wie gelingt Globales Lernen in der Schule?
Der steinige Wegq fir eine Erziehung zum Weltblirger
von M. Demmer/B. Overwien

Globales Lernen wird heute weitgehend als wichtiger Teil einer Bildung fiir nach-
haltige Entwicklung gesehen. Globales Lernen wird dabei teils als curriculares
Konzept, teils auch als pidagogische Grundhaltung verstanden. Beiden Konzep-
ten ist gemeinsam, dass globale Herausforderungen hinsichtlich ékonomischer
und dkologischer Entwicklungen und der Realisierung sozialer Gerechtigkeit Aus-
gangspunkt der pidagogischen und didaktischen Arbeit sind (vgl. AsBRAND 2009,
5. 1911}, Es geht um politische Zusammenhiinge und Handlungsméglichkeiten in
einer globalisierten Welt. Besonders die Bezichungen zwischen sog. Entwicklungs-
und Schwellenldndern und den Industrienationen werden thematisiert.

Bis heute gibt es kein Kompetenzmodell Globalen Lernens, das wissenschatt-
lich fundiert erarbeitet wurde. Gleichwohl kann man die pidagogische Arbeit hiu-
fig als kompetenzorientiert bezeichnen. So werden im Bereich Globalen Lernens
Kompetenzziele formuliert, die sich insbesondere bei eher handlungsorientierten
Ansitzen dem Konzept der Gestaltungskompetenz nihern (MicHeLsEn/OvER-
wieN xoo8). Dabei steht die Forderung solcher Kompetenzen im Vordergrund, die
Menschen empathiefihig, kooperations- und aushandlungsfihig, mutig fiir eige-
nes Handeln auch auf neven Wegen wie auch kritisch im Umgang mit ethischen
Fragen machen. Es geht um vorausschavendes Denken, Problem ldsendes Verhal-
ten und Wissen aus nachhaltigkeitsrelevanten Bereichen (pE Haan & HARENBERG
1999). Mit dem ,Orientierungsrahmen fiir den Lernbereich globale Entwicklung®
der Kultusministerkonferenz liegt nun ein cher pragmatisches Kompetenzmodell
vor, das sich am bekannten Dreiklang von Erkennen, Bewerten und Handeln ori-
entiert und Einfluss auf die Gestaltung von Curricula erhalten kénnte (KMEK, BMZ
zoo7). Das normativ geprigte Modell diirfte im Bereich verschiedener Fachdidak-
tiken anschlussfihig sein.

Gestaltungskompetenz, das Kompetenzverstindnis Globalen Lernens, und
auch das Modell der KMK setzen eine .neue Lernkultur” voraus, die sich konse-
quent an der Situation und den Interessen der Schiilerinnen und Schiiler orien-
tiert und ihnen Erkenntnisse und Einsichten erméglichen soll. Eine eher lehrer-
orientierte Kultur des Lehrens tritt dabei in den Hintergrund. Die neue Lernkultur
nimmt bekannte Linien der Reformpadagogik wieder auf. Mit einer neuen Lern-
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kultur ist der Begriff der Kompetenz eng verbunden, Kompetenz ersetzt nicht die
Begriffe, Fihigkeiten oder Wissen, sondern zielt auf Ergebnisse von Lernprozessen
ab, die mehr als bisher durch selbstgesteuertes Lernen entstehen. Zentrales Moment
des Kompetenzansatzes ist, dass im Lernprozess die Motivation und Befihigung ei-
ner Person zur selbstindigen Weiterentwicklung von Wissen und Kénnen den Aus-
gangspunkt allen padagogischen Handelns bildet. Wissen lasst sich nicht einfach
von einer Person auf eine andere {ibertragen, sondern wird am besten in konkreten
Situationen vor dem Hintergrund eigener Erfahrungen generiert und konstruiert.
Das erfordert einen Rollenwandel der Lernenden und Lehrenden: Lernende sind
aktive Konstrukteure, keine passiven Rezipienten. Die Aufgaben der professionell
Lehrenden bestehen darin, die Selbstorganisation der Lernenden anzuregen und zu
unterstiitzen und Prozesse der selbsttitigen Wissenserschlieflung zu ermiglichen.

Ein kompetenzorientierter Unterricht ist nicht voraussetzungslos, Experi-
mentelle, interaktive, schillerorientierte und auf Verinderung gerichtete partizipa-
torische Methoden lassen sich nicht per Order einfiihren und erfordern nicht nur
ein neues Denken seitens der Lehrkrifte. Sie erfordern eine ausbalancierte und ide-
enreiche Fort- und Weiterbildung fiir die Lehrenden, aber auch kleinere Lerngrup-
pen und ausreichendes Personal sowie angemessene Riumlichkeiten. Noch immer
sind in Deutschland zu kleine Klassenriume mit mehr als 30 Schilerinnen und
Schiilern verbreitete Realitit. Kompetenzorientiertes Lehren und Lernen erfordert
auch ,kompetenzorientierte” Rahmenbedingungen.

Verdnderungen im Bildungssystem haben eine ganze Reihe von Vorausset-
zungen, auch auf der Fbene der Bildungssteuerung. So lihmen Qualititssicherung
und Vergleichbarkeit oft die Arbeit, wenn die Lernschule zur Testschule mutiert
und Lehrkrifte, um im Wettbewerb zu bestehen, sich zu stark mit Testvorberei-
tungen beschiftigen (miissen), was Kriifte fiir die eigentliche Kernarbeit bindet,

Keine Frage, Qualitit ist ein wichtiger Faktor im Bildungssystem, nicht nur
auf den Kompetenzerwerb sondern auch auf die inhaltliche Ebene bezogen, Die In-
strumente der Qualititssicherung wie die Bildungsstandards der KME oder der Na-
tionale Bildungsbericht von KME und BMBF setzen auch inhaltlich Akzente und
schaffen implizite und explizite Wertesysteme, Ein an Nachhaltigkeit orientiertes
Globales Lernen, der gesamte Bereich der Bildung [lir nachhaltige Entwicklung,
fehlt in den Bildungsstandards weitgehend und findet héchstens einmal am Ran-
de Erwihnung. Im Indikatorensystem des nationalen Bildungsberichts .. Bildung in
Deutschland” sind bislang keine auf Lehrplane oder Bildungsstandards bezogenen
Indikatoren enthalten. Die Inhaltsebene des Lehrens und Lernens bleibt in der Bil-
dungsberichterstattung bislang konsequent auflen vor.

Im nationalen Bildungsbericht tauchen globale Fragen zwar kursorisch in
ihren wirtschaftlichen Dimensionen auf, Folgerungen fiir das Bildungssystem wer-
den aber nur sehr vage hinsichtlich einer allgemeinen Erhéhung des Bildungs-
standes gesehen (vgl. VENRO 2009). Zwar wire es sehr wiinschenswert, wenn sich
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hier mehr (auch Geld) bewegte, dennoch aber muss es auch um Inhalte und Me-
thoden gehen, wie sie etwa in einem Beschluss der Gewerkschall Erzichungswis-
senschaften auf dem letzten Gewerkschaftstag gefordert wurden. Die derzeil vom
Institut fir Qualitit im Bildungswesen (1Q8B) entwickelten und bereits zum Ein-
satz kommenden Testaufgaben fiir den Bundeslindervergleich zur Uberpriifung
der KME-Bildungsstandards missen dringend auf ihre impliziten inhaltlichen Di-
mensionen hin untersucht werden. Die Fachdidaktiken miissen das Feld der Lern-
inhalte nicht nur, aber vor allem auch im Hinblick auf globales Lernen und Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung als ihre Zukunftsaufgabe erkennen.

Positionen der Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft ({GEW)

In einem Beschluss des Gewerkschaftstages 2009 unterstreicht die GEW die Be-
deutung von BNE im gesamten deutschen Bildungssystem.' Sie sieht dringenden
Handlungsbedarf auf allen Ebenen, im Elementarbereich ebenso wie auf der Ebene
der Schule und Schulorganisation, des Unterrichts, der Lehrerbildung, im Bereich
der beruflichen Bildung und Weiterbildung, auf der Ebene der Hochschulen, aber
auch auflerhalb der Institutionen der formalen Bildung, im informellen und nicht-
formalen Bereich. Der Beschluss konkretisiert die Forderungen der GEW mit dem
Ziel, Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE} weiter voranzutreiben.

Zuniichst wird betont, dass BNE ein wichtiger Schliissel fiir die politische Ge-
staltung des Globalisierungsprozesses und einer zukunftstihigen Gesellschaft sei.
Herausgestellt wird auch die besondere Relevanz fiir ein zivilgesellschaftliches po-
litisches Engagement in der Gesellschaft. Nicht nur der berufliche Bereich, auch die
Zivilgesellschaft bendtigt neben einem fundierten Wissen eine Vielzahl von Kom-
petenzen, die Menschen in die Lage versetzen, die Globalisierungsprozesse und die
damit verbundenen Konflikte und Herausforderungen individuell wie kollektiv zu
verstehen und zu meistern, Inshesondere auch der wachsende wissenschaftliche Er-
kenntnisstand tiber globale Verinderungen im Okosystem der Erde erzwinge ein
Umdenken in allen gesellschaftlichen Bereichen. Ddazu gehire aber auch, so wird
betont, dass die davon betroffenen Menschen lernen, kritisch und konstruktiv an
einer zukunfisfahigeren Gesellschalt zu arbeiten.

Die GEW betont einige fiir sie besonders wichtige Schwerpunkte im Rahmen
einer Realisierung von BNE im Bildungssystem:

Bildung fiir alle verwirklichen (Recht auf Bildung)

Globalisierung gerecht gestalten

Erhalt der natiirlichen Ressourcen

kulturelle Vielfalt schiitzen und interkulturelle Verstindigung fardern
Frieden sichern und Konflikte gewaltfrei bearbeiten

Armut bekimpfen

1 Die folgenden Aussagen berichen sich auf eine Broschiire der GEW (GEW 2004)
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Solidaritar und zivilgesellschaftliche Verantwortung lokal und inter-
national stirken

umfassender Erhalt und Starkung von Arbeitnehmerrechten
Starkung der internationalen gewerkschaftlichen Zusammenarbeit
Gleichstellung von Mann und Frau verwirklichen

Die GEW nihert sich der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung mit einem
ganzheitlichen Blick. Im Hinblick auf den Schulbereich schreibt sie dem Hand-
lungsbedarf konkret drei Dimensionen des Bildungssystems zu, dem Bildungssy-
stem auf der Makroebene, der Ebene der Schule- und Schulorganisation und dem
Bereich des konkreten Unterrichtens. Auf der Systemebene wird vor allem betont,
dass ein einheitliches Schulsystem die Chancengleichheit aller Kinder erhéhen und
zu einer Entkoppelung von sozialem Status und Schulerfolg beitragen soll. Es mils-
se mehr als bisher darum gehen, die Schwachen zu fordern und Migranten zu in-
tegrieren. Die Selektivitat des Schulsystems milsse Gberwunden und der Ausbau
der Ganztagsbetreuung forciert werden. Jugendliche sollen nicht mehr in sinnlose
Warteschleifen geschickl werden, sondern in jeder Bildungsphase Bildungsange-
bote mit Perspektiven erhalten.

In ein ganzheitliches Nachhaltigkeitsmanagement miissen Indikatoren ein-
bezogen werden, die das Lehren und Lernen, die Arbeitsbedingungen der Beschaf-
tigten und den Ressourcenverbrauch einbeziehen. Auf der Ebene der Schulorga-
nisation setzt sich die GEW deshalb fiir Eine Schule fiir alle ein, als partizipativ
gestalteter Lebensraum, der Ort des produktiven Umgangs mit kultureller Vielfalt
ist und dem Anspruch auf individuelle Forderung entspricht. Schulen sollen offen
sein fiir die Kooperation mit Nichtregierungsorganisationen (NRO), Unternehmen
und auch mit engagierten Personen, wobei jeweils das Kriterium der Einhaltung
sozialer, dkologischer und ethischer Grundsiatze gilt, Interkulturelle Begegnung,
internationale Partnerschaften, die Teilnahme an Austauschprogrammen als eine
Grundlage Globalen Lernens soll gefordert werden und sich in den Schulprofilen
wiederfinden.

Auf der Ebene des Unterrichts geht es der GEW um eine inhaltliche und me-
thedische Neuorientierung auf der Grundlage von BNE. Im Mittelpunkt soll ein
interdisziplindres und problemorientiertes Lernen stehen, wobei der Verkniipfung
von natur- und sozialwissenschaftlichen Fragen erhebliche Bedeutung rugemes-
sen wird. Mehr als bisher steht ein auf Selbststindigkeit und Eigenverantwortung
abzielendes Lernen im Vordergrund. Handlungsorientierte und kooperative Lern-
formen, erfahrungs- und erlebnisorientiertes Lernen werden als geeigneter Aus-
gangspunkt fiir BNE gesehen. Auch auf dieser Ebene werden die Potentiale einer
Kooperation mit auflerschulischen Lernorten betont.

Im Bereich der Lehrerbildung muss Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
unter Beriicksichtigung der Ebenen Schulsystem, Schulorganisation und Unter-
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richtsgestaltung in die Studien- und Ausbildungsangebote integriert werden, Die
Fort- und Weiterbildung der Lehrerinnen und Lehrer im Bereich BNE muss fiir alle
Schulstufen intensiviert werden.

Der GEW ist wichtig, dass fiir die Umsetzung dieser Umstrukturierungen
im Bildungssystem ausreichende personelle, sichliche und finanzielle Mittel bereit-
gestellt werden missen. Betont wird konkret, dass es jetzt auf die Schaffung or-
ganisatorischer Voraussetzungen zur Umsetzung des KME-Orientierungsrahmens
ankomme und die konsequente Umsetzung des Leitbildes der nachhaltigen Ent-
wicklung in der beruflichen Bildung durch eine entsprechende Beriicksichtigung
von Kompetenzen in den Ausbildungsordnungen und Rahmenlehrplinen erfol-
gen miisse. Uberdies wird die Bereitschaft zur Kooperation mit den Akteuren einer
BNE in Deutschland betont und die Notwendigkeit gesehen, die damit verbunden
Inhalte auch in die internationale Kooperation der Bildungsgewerkschaften einzu-
bringen. (GEW 2009)

Curriculare Méglichkeiten

Eine Reihe der oben aufgefiihrien Forderungen befinden sich, nicht zuletzt auch
durch ein besonderes Engagement der Beteiligten im Bildungssystem, in der Um-
setzung. So verindert sich zurzeit die frithkindliche Bildung fundamental. Mehr als
bisher sollen Einrichtungen und Beschiftigte im Stande sein, individuell zu fordern
und Mischformen von spielerischem Lernen und kognitiv orientierten Lernange-
boten im Ubergang in die Primarbildung zu realisieren (vgl. OELKERS 2009, 5. 31).
Aus dem Feld der BNE und des Globalen Lernens spielt im Elementarbereich ei-
ne an Natur orientierte Bildung traditionell eine wichtige Rolle. Inzwischen gibt es
nachdriicklich die Empfehlung, auf dem jeweils angemessenen Niveau entlang der
je geeigneten Themenfelder {iber eine enge Umweltbildung hinaus die Bildungspli-
ne der Linder fiir Elementarbildung an einer Bildung fiir nachhaltige Entwicklung
zu orientieren (STOLTENBERG 2008, 5. 113 ff).

In der Schule geht es um Riume im bertragenen wie im konkreten Sinne,
Die traditionelle Raumarchitektur und Stundenplanorganisation bieten wenig zeit-
liche und riumliche Maoglichkeiten fiir ficherObergreifendes Arbeiten, wie es 2. B,
in die Curricula integrierte Aufgabengebiete des Globalen Lernens und der BNE er-
fordern. In Hamburg beispielsweise gibt es seit Jahren das Aufgabengebiet des Glo-
balen Lernens auf allen Schulstufen — von den Grundschulen bis zu den Gymnasien
- ohne das die Raumarchitektur und Stundenplanorganisation dies zufriedenstel-
lend ermaglichten.

In der Grundschule bis zur 4. Klasse soll beispielsweise tiber ,Produkte des
tiglichen Bedarfs, die aus Entwicklungslandern eingefithrt werden (z. B. Sidfriich-
te, Blumen, Kakao) {oder) die Bedeutung des Wassers als wichtiges Gemeinschafits-
gut bei uns und in anderen Teilen der Welt" gearbeitet werden (Fre1e unn Hanse-
STADT 2003, 5.14). Dabei wird im Rahmenplan des Aufgabengebietes deutlich auf
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Methoden eher selbststindigen, projektartigen Arbeitens hingewiesen und auf die
Méglichkeit, verschiedene Flatze in der Stadt fir Erkundungen zu nutzen (Freie
UND HANSESTADT 2003, 5. 14). Im Sachunterricht bestehen bekanntlich gute Még-
lichkeiten der Umsetzung. Das Aufgabengebiet wird allerdings bis in die gymnasi-
ale Oberstufe hinein fortgeschrieben. Globales Lernen, so heifit es hier . a. (G9) .....
stirkt eine lokal-globale Betrachtungsweise aus unterschiedlichen Perspektiven und
fordert den Autbau eines auf globale Strukturen bezogenen Orientierungswissens.”
Dies wird mit dem Ziel einer ,Gestaltungskompetenz" an einer Reihe von inhalt-
lichen Feldern verdeutlicht und unmissverstindlich mit eher handlungsorientierten
Unterrichtsmethoden in Zusammenhang gebracht. Dabei handelt es sich wieder um
projektorientierte Arbeit, Erkundungen auflerhalb der Schule und um die Koope-
ration mit aufierschulischen Partnern verschiedener Art (FrEIE unp HansEsTADT
2004, 5. 15). Im neuen Rahmenplan fiir die G8-5Struktur findet sich dies im Prin-
zip wieder, allerdings offener formuliert, andererseits aber schon auf das Kompe-
tenzmodell des Orientiernngsrahmens fiir den Lernbereich globale Entwicklung der
EME bezogen (FREIE UND HANSESTADT 2009, S.014). In den Plinen fiir die dlteren
Schiiler enthilt das Aufgabengebiet Globales Lernen den Hinwels auf die mbglich
Beteiligung an Aktionen, (Schul-)Partnerschaften und andere Formen des Engage-
ments.

Verdnderungen der Raumkonzepte

Auch der Schulraum sollte in Betrachtungen tber Reformvorstellungen von Schu-
len einen Platz einnehmen, der der Bedeutung dieses ,dritten Erziehers” gerecht
wird. Nicht nur in Konzepten der Reggio-Padagogik und anderen reformpidago-
gischen Ansitzen wird liber das Verhiltnis von Raum und Entwicklungsbelangen
von Kindern nachgedacht {vgl. ScrArer/ScrArer 2009, 5 240ff). Die Gestaltung
schulischer Riume beeinflusst auf vielfiltige Weise das Lernen der dort arbeiten-
den Schiiler und Lehrkrifte. Uber den Schulraum als Einflussgréfe fiir Lernpro-
zesse wird vielfach diskutiert {vgl. BonmEe 2009). Auch die Frage, wie neben den
formal gestalteten auch die informellen Lernprozesse gefdrdert werden kinnen, ist
Teil der Diskussion (vgl. OVERWIEN 2009). So werden beispielswelse im Rahmen
der Internationalen Bauausstellung in Hamburg explizit auch Prozesse der infor-
mellen Bildung auf der Ebene der Gestaltung eines neuen Bildungszentrums ,.Tor
zur Welt" genannt (siche RAHMENKONZEPT 2007, 5. 4, 11). Hierbei geht es nicht
nur um die Einbezichung von Science-Center-Ansitzen innerhalb der naturwis-
senschaftlichen Bildung, sondern auch um die Lernforderlichkeit des gesamten
Ensembles. Innerhalb der derzeit erfolgenden konkreten Umsetzung werden da-
zu auch die jeweils Beteiligten in den Gestaltungsprozess einbezngen.z Allerdings
gibt es zahlreiche Hinweise, dass der Beteiligungsprozess in der jetzigen Form als

2 Siche: 2 www.tor-zur-welt hamburg.de
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zu zeftintensiv und zu wenig daverhaft empfunden wird, Dies kann als wichtiger
Hinwels gesehen werden, dass auch Betelligungsprozesse nicht ,von selbst” erfolg-
reich funktionieren. Es ist deshalb ein lohnendes Unterfangen, vorhandene proble-
matische Erfahrungen aufzuarbeiten und Bedingungen fiir gelingende Beteiligung
zu formulieren.

Beispielhaft sind auch Projektansitze innerhalb der Universitit Lineburg,
die sich auch auf Schule als Lernraum tbertragen lassen. In Lineburg soll die ge-
samte Universitit als ,informeller Lernkontext" innerhalb einer Bildung fir nach-
haltige Entwicklung gesehen werden. Dabei geht es beispielsweise auch um ein Um-
weltkonzept der Hochschule, das an vielen Stellen sichtbar wird und durch das
praktizierte gute Beispiel lernfirderlich wirken soll. Auch die Essensversorgung
wird dabei in die Uherlegungen einbezogen. Was hier vorbildlich geschieht, hat mit
dem Lernkontext zu tun, Die Projektverantwortlichen beziehen sich dabei auf bri-
tische Uberlegungen zum Zusammenhang von formal-expliziten und informell-
impliziten Lernprozessen, Auch das eher unbewusste Lernen wird dabei durch die
Gestaltung der Lernumgebung als beeinflussbar gesehen (ApoMsSsENT U A. 2009,
5. 249; ApoMssENT U A. 2008), Bezogen aufl den Nachhaltigheitsdiskurs sollen
Anregungen und Alltagserfahrungen formale Lernprozesse unterstiitzen. Auch an
Schulen gibt es vielfach Finzelaktivititen, die auf diese Weise angelegt sind, etwa
indem Anlagen zur Gewinnung von Solarenergie installiert oder als Anschauungs-
modelle aufgebaut werden. Das Liineburger Konzept versucht, eine kohidrente He-
rangehensweise fir die gesamte Bildungsinstitution zu zeigen.

Auf einer anderen Ebene liegen Uberlegungen, die die Lehrpersonen be-
treffen. Fiir Betriebe der IT- oder Autoindustrie gilt langst, dass der Arbeitsplatz,
die Arbeitsumgebung auch lernfirderlich gestaltet werden sollen (vgl. Denngo-
STEL U. A. 2003). Kolleginnen und Kollegen muss dabei der kommunikative Kon-
takt ermiglicht werden. Die Raumgestaltung darf dies nicht nur nicht verhindern,
sondern soll einen anregenden Beitrag liefern. Des muss natiirlich auch fir Schu-
len und ihre Lernumgebungen gelten. Zu Beginn eines Arbeitstages, in den Pau-
sen oder in der unterrichtsfreien Zeit innerhalb des Schulgebiudes erwerben etwa
jingere Kolleginnen und Kollegen konkrete Handlungskompetenzen, wenn es um
die gemeinsame Reflexion von Praxisanlorderungen und um Losungen geht (vgl.
HEISE 2000, 5. 256). Gleiches gilt natiitlich auch fir den Austausch erfahrenerer
Praktiker. Die Relevanz informellen Lernens im Lehrerberuf ist in Deutschland
bisher kaum Thema der Bildungsforschung (s. HEISE 2007). Anders sieht es damit
in Kanada oder den USA aus. So ergab eine reprisentative Umfrage unter kana-
dischen Lehrpersonen, dass Kompetenzen fiir zentrale Aufgaben ihrer beruflichen
Entwicklung eng mit informellen Lernwegen zu tun haben, wie etwa die Aktua-
lisierung des Fachwissens, die Erarbeitung neuer Unterrichtsinhalte oder die Be-
witltigung von Problemen mit Schiilerinnen und Schiilern. Wichtigster Ort des in-
formellen Lernens ist dabei der Arbeitsplatz Schule, wo vor allem der Austausch mit
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Eollegen im Mittelpunkt steht, Von Kurzgespriichen zu aktuellen Problemlagen bis
hin zu umflangreichen Fachdiskussionen findet hier lernrelevante Kommunikation
slatt (SMALLER WA, 2000 nach HEISE 20049, S, 2571).

Eine Untersuchung aus den USA kommt ebenfalls zu dem Ergebnis, wonach
Gespriache mit Kollegen, der Austausch von Materialien, die gemeinsame Reflexi-
on des Lehrerhandelns oder auch die Beobachtung von Kolleginnen und Kollegen
im Unterricht wesentliche Quellen ihres informell gestalteten Kompetenzerwerbes
sind. Diese Befunde werden im Grundsatz auch durch die TALIS-Befragung der
OECD und ihren deutschen Ableger, die TALIS-affine Befragung von in der GEW
organisierten Lehrkriften und Schulleitungen bestitigt. Der informelle Austausch
zwischen den Kolleginnen und Kollegen sowie das Lesen von Fachliteratur haben
danach einerseits die hochsten Beteiligungsraten. Andererseits wird diesen Forthil-
dungsformen auch ein hoher Nutzen zugesprochen, wobei national wie internati-
onal die individuelle und gemeinsame Erforschung des eigenen Unterrichts sowie
der informelle Austausch als duBerst niitzliche Formen angesehen werden (OECD
2004; [DEMMER & V. SALDERN 2010,

Wenn von informellem Lernen in der Arbeit die Rede ist, wird dabei immer
auch auf die notwendige Infrastruktur, wie etwa den Zugang zum Internet und die
Bereitstellung von Fachliteratur, hingewiesen (LoHMAN 2006, 5. 149f). Heise kann
anhand von Studien aus den Niederlanden und England auf dhnliche Tendenzen
verweisen (HEISE 2009, 5. 259f),

Sowohl der Blick auf schulische Bauten als Lernriume fiir Schiilerinnen und
Schiiler, als auch die Perspektive der Lehrpersonen machen deutlich, dass Schulen
auch Lernumgebungen sind. Deren Gestaltung kann gezielt Lernen auf Ebenen er-
maglichen, die iiber den Unterricht hinausgehen. Wichtig ist aber, immer auch die
Verbindung zum Unterrichtsgeschehen im Blick zu haben. Dazu gehért natiirlich,
dass Raumlichkeiten so gestaltet sind, dass methodische Vielfalt ermiglicht wird.

Micht zuletzt ist Schule Arbeitsplatz fiir Lehrer und Schiiler.Eine eigent-
lich selbstverstindliche Feststellung, die jedoch in der Mehrheit der Schulen des-
halb noch nicht zur Gestaltung neuer Lern- und Arbeitsumgebungen gefithrt hat,
weil die Schulbauten des vorigen Jahrhunderts baulich dem Ideal des gleichschrit-
tigen Unterrichts und nicht der Methodenvielfalt und den vielfiltigen Lerngele-
genheiten folgen. Moderne Schularchitektur muss flexibel sein und viele Maglich-
keiten zulassen. Es muss Riume konzentrierten Lernens ebenso geben wie Riume
und Freiflichen, die angemessene Pausen erméglichen und der Entspannung die-
nen. Schulhofe zum Beispiel sind Orte der Kommunikation und des informellen
Lernens. Wenn man an das Peer Learning der Schiilerinnen und Schiiler denkt,
wird sofort deutlich, dass gut gestaltete Umgebungen kreative und kommunilative
Prozesse unterstiitzen kinnen, wihrend lieblose Teer- und Betonlandschaften das
Gegenteil bewirken und Aggressionen erzeugen, zumindest aber fordern. Nicht zu-
letzt, und hier ist die eher inzidentelle bzw. implizite Ebene angesprochen, zeugt die
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Gestaltung der Lernumgebungen im positiven Sinne auch von Wertschiitzung fiir
die dort agierenden Menschen.

Kooperation schulischer und auBBerschulischer Partner

Praktiker weisen im Zusammenhang von Globalem Lernen und BNE immer wie-
der auf die Notwendigkeit hin, handlungs- und kompetenzorientiert zu arbeiten
und dabei vielfiltige Kooperationen einzugehen. 5o wird in einer Stellungnah-
me des Landesarbeitskreises Schule fiir eine Welt aus Baden-Wiirttemberg betont:
+Globales Lernen braucht neue Allianzen, es setzt auf die Vernetzung schulischer
und auflerschulischer Lernorte und Lernpartner.” (LANDESARBEITSKREIS 2003)

Vielerorts gehdren solche Kooperationen bereits zur schulischen Praxis und
zur Arbeit von NROs. Erkundungen aufferhalb der Schule finden etwa in vor- und
nachbereiteten Besuchen von BNE-relevanten Ausstellungen und Aktivititen statt.
Der besonders wichtige Bereich der Kooperation von Schulen mit aufferschulischen
Partnern soll hier anhand eines gelungenen Beispiels konkreter vorgestellt werden,

Vorweg soll betont werden, dass auch Kooperation gelernt sein will und Ko-
operationen nicht immer die Erwartungen beider Seiten treffen. Zu unterschiedlich
sind die Arbeitskulturen von Schulen und NRO. Deshalb und auch aus Griinden der
Qualitdtssicherung wurde in Berlin eine Vereinbarung zwischen der Bildungsbe-
hirde und der Vereinigung der NRO, dem ,Berliner Entwicklungspolitischen Rat-
schlag” geschlossen, die deren Angebote fiir Schulen transparenter macht und ver-
deutlicht, wer aus dem Feld der NRO schulischen Standards gerecht werden kann.
Dazu gehiren eine Reihe von Qualititskriterien, denen die in einer offiziellen Liste
der kooperierenden NRO verzeichneten Organisationen gentigen miissen.

S0 miissen die Anbieter verlassliche Strukturen und eine kompetente Durch-
fithrung ihrer Angebote gewihrleisten. Sie verpflichten sich zu einer Orientierung
an Menschenrechten und sehen in Menschen aller Kontinente handelnde Subjekte
und nicht Objekte von Hilfe, Sie weisen alle Formen von Diskriminierung zuriick,
was sich auch in den Veranstaltungsformen und Inhalten ausdriicken soll. Die An-
gebote sollen sich im Ubrigen am Leitbild der nachhaltigen Entwicklung orientie-
ren und eine Verbindung von Sozialem, Politik, Umwelt und Wirtschalt im loka-
len und globalen Kontext anstreben. Ziel ist die Steigerung der Urteilsfihigheit der
Lernenden, eine Uberwiltigung und moralisch/ideologisch gebundene Beeinflus-
sung der Schiilerinnen und Schiiler muss ausgeschlossen sein (vgl. SENATSVERWAL-
TUNG/BER 2004),

Das im Folgenden vorgestellte Beispiel aus Nordhessen diirfte allen diesen
Kriterien mehr als entsprechen.*

Das Projekt ,WeltGarten” in Witzenhausen, einer Kleinstadt in Nordhessen,
verkniipft verschiedene Methoden Globalen Lernens und bezieht sich ausdriicklich

3 Siche auch: HENzZE/OVERWIEN 2009
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auch auf den Rahmen einer BNE, In Kooperation von Nichtregierungsorganisati-
onen und dem universitiren Lernort Tropengewichshaus, wird an drel Lernorten
gearbeitet: dem Tropengewichshaus, einer ethnographischen Sammlung im Kon-
text der ehemaligen deutschen Kolonialschule und einem Weltladen in der nahen
Innenstadt des Ortes. Jihrlich nihern sich etwa 3000 Schitlerinnen und Schiiler
forschend und lernend diesen Lernorten. Mittels entsprechender Materialien kom-
men sie bereits orientiert und vorbereitet nach Witzenhausen und treffen dort auf
didaktisch erprobte Lernarrangements und Strukturen.

Im Tropengewichshaus finden die Kinder und Jugendlichen an verschie-
denen Stationen schiilergerechte Materialien vor, die den dort stehenden Kaffee-
strauch, die Kakaopflanze, die Banane, die ﬁlpa]me oder Parflimptlanzen in dko-
logischer, dkonomischer und auch sozialer Hinsicht erkliren. Bei der Bearbeitung
der Stationen stehen den Schillerinnen und Schiilern der 4. bis 7. Klassen Exper-
tinnen und Experten zur Verfligung. So gewinnen sie im Tropengewichshaus
ein Bild Giber tropische Pflanzen und Produkte und ihre Bezichungen zu unserer
Welt. Sie erfahren, dass sowohl in der Geschichte als auch in den aktuellen Wirt-
schaftsbeziehungen die .verschiedenen Seiten der Welt® nicht zu trennen sind. In
der ethnographischen Sammlung geht es um einen kritischen Blick aufl den Kolo-
nialismus. Am geschichtlichen Ort (vgl. Baum 1997) kann dies anhand von Aus-
stellungsobjekten geschehen. Im Weltladen lernen die Schiiler etwas uber die dort
vorzufindenden Produkte und kénnen Bezlige zwischen den Pflanzen im Tropen-
gewichshaus, kolonialen Strukturen und Entwicklung und Konsumprodukten her-
stellen.

Im ,WeltGarten" schlieflich soll die sinnlich erlebbare Atmosphire des Tro-
penhauses genutzt werden, um das Bewusstsein fiir die Zusammenhiinge zwischen
lokalen und globalen Bedingungen und Beziehungen zu schirfen. Orientiert an
der Bildung fiir nachhaltige Entwicklung werden dkologische, soziale und dkono-
mische Faktoren gleichermafen behandelt. Thematisch bewegen sich die Veran-
staltungen im Bereich des Fairen Handels, der Biodiversitit, des Regenwaldes und
der Globalisierung (vgl. HETHKE/LOHNE 200g).
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