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EINFUHRUNG

Die Vielfalt an Kulturen lasst sich in vielen Landern, unter anderem auch in Deutsch-
land, nicht mehr als Ausnahme, sondern als Normalfall beschreiben. Diese Heteroge-
nitat eroffnet einerseits Moglichkeiten des interkulturellen Austauschs. Andererseits
birgt sie oft ein erhdhtes Reibungs- und Konfliktpotenzial.

Mit dem Ziel, Grundschdler fir die Vielfalt an Kulturen zu sensibilisieren, werden in
diesem Heft Anregungen fiir Grundschullehrkrafte bereitgestellt, anhand derer man
das komplexe Thema im Unterricht altersgerecht umsetzen kann. Im Fokus dieser
Auseinandersetzung stehen zum einen die Konfliktiiberwindung und Verséhnung und
zum anderen der Aufbau eines friedlichen Zusammenlebens am Beispiel der Balkan-
halbinsel.

Das vorliegende Heft umfasst eine Einflihrung in das jeweilige Thema sowie mehre-
re didaktische Hinweise fiir eine erfolgreiche Umsetzung. Lehrkrafte kénnen somit
einen Uberblick tiber Inhalte, Unterrichtsideen, Aktionsimpulse sowie Kopiervorlagen
gewinnen.

Das Unterrichtsmaterial folgt dem Motto: ,Jeder Mensch ist anders und das ist
schon!” Es orientiert sich an den Prinzipien des Globalen Lernens und erinnert daran,
dass kulturelle Vielfalt kein Defizit, sondern eine Bereicherung darstellt.

Bei der Arbeit mit unseren Materialen wiinschen wir viel Freude und ein gutes Gelin-
gen!

Die Nichtregierungs-Organisation ADRA (Adventist Development and Relief Agency)
organisiert im Rahmen des Projekts ,Friedliches Zusammenleben am Beispiel des Bal-
kans“ die Entwicklung der vorliegenden Unterrichtsmaterialien. Durch eine Vielzahl
an Projekten leistet ADRA seit tiber 30 Jahren weltweite Entwicklungszusammenar-
beit und Katastrophenhilfe und tragt dadurch selbst zur Férderung eines friedliche-
ren Zusammenlebens in anderen Landern bei. Die weltweite Vertretung von ADRA
verdeutlicht ihr zentrales Anliegen, schnell und besonders nachhaltig zu helfen.
Weitere Informationen unter: /—_ B
www.adra.de
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Bereits im Kleinkindalter kommen Schiilerinnen und Schiiler in Kontakt mit Menschen

aus anderen Kulturen. Familienangehérige und Freunde pragen gleichermaf3en die

Vorstellungen und Vorurteile gegeniiber anderen ethnischen Gruppen und beeinflus-

sen die Sozialisation kulturtypischer Verhaltensweisen. Auch im Hinblick auf Streit

weisen die Kinder Vorerfahrungen auf (z.B. Eltern-Kind, Kind-Kind, Vater-Mutter,

ggf. zwischen Kulturgruppen). Werden ethnische Vorurteile innerhalb der Familie

nicht ausgeraumt und ggf. sogar verstarkt, kann es in vielen Fallen zu Konflikten und

Diskriminierung im Alltag kommen. Entgegen solch einer Entwicklung tragt Bildung zu

einem besseren Verstandnis gegeniiber anderen Kulturen und deren Akzeptanz bei,

wodurch ein friedlicheres Zusammenleben erméglicht wird.

Globales Lernen

Im Zuge der Globalisierung und der parallel sich verandernden padagogischen

Denk- und Handlungsweisen, fokussiert das Globale Lernen den Bildungsauftrag fir

nachhaltige Entwicklung®. Demnach ist Globales Lernen ein offenes, padagogisches

Konzept, das sich auf die vier Elemente Politik, Wirtschaft, Umwelt und Gesellschaft

bezieht und versucht, daraus resultierende Chancen und Herausforderungen zu

erkennen und zu diskutieren.

Gemal dem Leitgedanken des Globalen Lernens, berticksichtigt die Konzeption der

Unterrichtsmaterialien eine zugleich lebensnahe und globale Ansicht, wodurch Schii-

lerinnen und Schiiler multiple Perspektiven einnehmen. Die Themenbereiche ,Vielfalt

der Werte, Kulturen und Lebensverhiltnisse” sowie ,Frieden und Konflikt“ aus dem

Orientierungsrahmen fiir den Lernbereich Globale Entwicklung? gelten als bedeut-

samer Lerninhalt fur die Grundschule. Die Bearbeitung der Lerninhalte soll sich an

den drei Kompetenzbereichen ,Erkennen - Bewerten - Handeln orientieren. Hierbei

werden den Schiilern vor allem folgende Kernkompetenzen vermittelt:

e das Erkennen von Vielfalt (Erkennen)

e Perspektivenwechsel und Empathie (Bewerten)

e Verstandigung und Konfliktlosung (Handeln)

Kernkompetenzen

K1 Informationsbeschaffung und Ké
-verarbeitung K7

K2 Erkennen von Vielfalt K8

K3 Analyse des globalen Wandels K9

K4

K5

Kritische Reflexion und Stellungnahme
Beurteilen von EntwicklungsmaflZnahmen
Solidaritat und Mitverantwortung
Verstandigung und Konfliktlésung

Unterscheidung von Handlungsebenen K10 Handlungsfahigkeit im globalen Wandel

Perspektivenwechsel und Empathie K11 Partizipation und Mitgestaltung

1 EPIZ (2015): Globales Lernen. Berlin.

2 Standige Konferenz der Kultusminister der Linder der Bundesrepublik Deutschland (KMK) und Bundesministerium fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ) (Hrsg.) (2016): Orientierungsrahmen fiir den Lernbereich Globale Entwicklung im Rahmen einer
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung. 2. akt. u. erw. Aufl,, S. 95.
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AUFBAU UND INHALTE DES
UNTERRICHTSMATERIALS

Das Themengebiet und das vorliegende Material gliedert sich in vier Themenschwer-
punkte: Vielfalt der Kulturen, Streit, Verséhnung und friedliches Zusammenleben.

Zu Beginn befassen sich die Schilerinnen und Schiler mit den Kulturen innerhalb
ihrer Klasse und nehmen die Vielfalt wahr. Durch gezielte Fragen und das Herausfin-
den von Gemeinsamkeiten und Unterschieden begreifen sie, was Kultur bedeutet,
wie sich Kulturen gegenseitig beeinflussen und entwickeln dadurch Verstandnis fiir
andere bzw. fremde Kulturen. Am Beispiel des Balkans erarbeiten die Schiilerinnen
und Schiiler in Gruppen Steckbriefe zur Kultur und andere Merkmale von ausgewahl-
ten Landern Stidosteuropas.

Daraufhin setzen die Schulerinnen und Schiler sich mit dem Thema ,Streit” ausein-
ander. Sie lernen Diversitat und Heterogenitat durch verschiedene Geschichten zu
schatzen und erkennen im gleichen Schritt, dass Unterschiede in vielerlei Hinsicht

(u. a. Vorurteile, Meinungsverschiedenheiten oder Ungerechtigkeit) haufige Ursachen
flr Streit sind. Zur inhaltlichen Vertiefung dienen hierzu wahre Streitgeschichten aus
dem Balkan. Nicht zuletzt lernen die Schiilerinnen und Schiiler auch, welche Emotio-
nen beim Streiten aufkommen kénnen und wie man damit umgehen kann.
AnschlieBend sprechen die Schilerinnen und Schiler tGber ihre eigenen Erfahrungen
mit Streit und wie sie solche Situationen gewdhnlich I6sen. Anhand eines Arbeitsblat-
tes grenzen sie hilfreiche von nicht hilfreichen Verhaltensweisen beim Streiten ab und
werden an Techniken der Konfliktlésung herangefiihrt. Diese werden im Rollenspiel
ausprobiert. Eine Verséhnungsgeschichte aus dem Balkan inspiriert die Schiilerinnen
und Schiiler dazu, eigene Bildergeschichten zum Thema ,Verséhnung* zu schreiben/
malen.

Zum Schluss halten die Schiilerinnen und Schiiler Verhaltensregeln fiir ein friedvolles
Miteinander fest. In einem Unterrichtsgesprach diskutieren sie, inwiefern Akzeptanz
und Toleranz sich unterscheiden und eine Rolle fiir ein friedliches Zusammenleben
spielen. Die Bedeutung von Frieden wird durch diverse Ansichten der Schilerinnen
und Schiler herausgestellt. Letztlich werden die Schilerinnen und Schiiler dazu
motiviert, selbst aktiv zu werden, indem sie Verbesserungsvorschlage fir konfliktrei-
che Situationen im Balkan vorbringen und sich selbst fiir verschiedene Hilfsprojekte
engagieren.
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UBERSICHT UND EINSATZMOGLICHKEITEN DER

UNTERRICHTSEINHEITEN (UE) UND UBUNGEN

Unterrichts-

Kern-kompetenzen

. . N . iy
Einheiten (UE) Titel und Methoden Klasse Zeit |
und Ubungen |

UE1 So fern und doch so nah K1, K2 £
Ubung 1 Kartenarbeit Assoziationen ab Klasse 2 ca. 15 Min. "')
Ubung 2 Ahnenforschung Biografiearbeit ab Klasse 2 ca. 60 Min.

UE 2 Wir entdecken verschiedene K1, K2, K5

Kulturen

. Kartenarbeit,

Ubung 1 Jeder Mens.ch Ist aﬂnders und das Vergleich, Memory- ab Klasse 3 ca.45-90 Min.

ist schon! .

Spiel
Ubung 2 Plakatarbeit Recherche, abKlasse3  ca.90-180 Min,
Ergebnisvortrag

Ubung 3 Was heil3t Kultur eigentlich? Assoziationen ab Klasse 4 ca. 30 Min. :

UE3 Meine Klasse und ich K2,K5,Ké6
Ubung 1 Vielfalt in der Klasse Vergleich ab Klasse 1 ca. 30-45 Min.

Ubung 2 Vorurteile Diskussion ab Klasse 4 ca. 45-60 Min.
UE4 Warum gibt es Streit? K1, K5, K6, K9
Ubung 1 Streitbilder Bildanalyse, Gra- ab Klasse 1 ca. 45 Min.
phische Darstellung
Ubung 2 Warum streiten wir eigentlich? Mind-Map, ab Klasse 3 ca. 45 Min.
Erkunden
Ubung 3 Was fiihlen wir, wenn wir Ausdrucks-Spiel ab Klasse 1 ca. 60 Min.
streiten?

UES5 Was tun, wenn wir streiten? K2,K6,K9

Ubung 1 Umgang im Streit Unterrichtsge- ab Klasse 2 ca. 30-45 Min.
sprach

UE6 Entschuldige, bitte! K5, K6, K9

Ubung 1 Wie kénnen wir uns wieder Demonstra‘tion, ab Klasse 2 ca. 30-90 Min.
vertragen? Rollenspiel

- .. . Kreatives .

Ubung 2 Verséhnungsgeschichten Schreiben ab Klasse 2 ca. 45 Min.

UE7 Friedliches Miteinander K5, K8
Ubung 1 Unser Umgang miteinander Zitatanalyse ab Klasse 2 ca. 45 Min.

Ubung 2 Akzeptanz & Toleranz Assoziationen ab Klasse 4 ca. 20 Min.
UES8 Frieden in unserer Welt K5, K8,K11
Ubung 1 Friedenist... Assoziationen ab Klasse 2 ca. 30-45 Min.
Ubung 2 Frieden auf dem Balkan!? Reflexion ab Klasse 4 ca. 30 Min.
Ubung 3 Wir tun einander Gutes! PAystausgh, ab Klasse 2 ca. 30 Min.
rasentation =
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M1 | VIELFALT DER KULTUREN

Der Begriff ,Kultur” entstammt dem lateinischen Ausdruck ,cultura“ und bedeutet
Pflege, Bearbeitung und Ackerbau. Mit der Zeit hat sich die Bedeutung dieses Wor-
tes jedoch gewandelt und kann heutzutage sehr vielfaltig betrachtet werden. Im
weitesten Sinne steht ,Kultur® fiir etwas, das von Menschen gemacht bzw. gestal-
tend hervorgebracht wird. Gemeint ist hierbei die Gestaltung des Zusammenlebens
zwischen Menschen. Unter anderem zahlen hierzu kulturelle Merkmale wie Sprache
und Schrift, Normen und Prinzipien sowie Religionen und Traditionen. Ein einheitli-
ches Verstandnis von Kultur verleitet dazu, die Heterogenitat innerhalb eines Kultur-
kreises auszublenden und nur nach auBen hin homogen wahrzunehmen. Demnach
wird Kultur nicht nur geografisch verschieden gelebt und kann dadurch voneinander
abgegrenzt werden, sondern wirkt sich weiterhin auf die individuelle und kollektive
Identitatsbildung aus.

M1 VIELFALT DER KULTUREN

Abgrenzung zu Ethnie und Religion

Im Kontext von Kultur stehen hiufig Ethnien und Religionen. Allerdings sind die drei
Begriffe so eng vernetzt, dass eine terminologische Abgrenzung kaum moglich ist.
Die Begriffe stehen insofern in Relation zueinander, als dass ethnische Gruppen sich
durch Sprache, Religion, Kultur, Geschichte und insbesondere durch ihre Abstam-
mung von dem Kulturbegriff unterscheiden. Angehoérige einer ethnischen Gruppe
kénnen somit auch Teil verschiedener Religionen sein. Religion und Kultur beeinflus-
sen sich gegenseitig, jedoch kdnnen auch verschiedene Religionen in einer Kultur
auftreten.

Mehr Informationen zum Thema ,Kultur*: ”DA AND ERSS IN D R ANDEREN ALS B[RH

Bundeszentrale fiir politische Bildung (2009): www.bpb.de CHERUNG DF

NEN SEINS BEGRETFEN,

§ tl
= Suche: Vi.elfalt der Kulturbegriffe SI(H VEKS“EHE SI[H VERSIANDI(] N MH'—
Cosmos Media UG (2017): www.helles-koepfchen.de HNAND R V[MRAUT W RD N DARIN [H

= Suche: Kultur DIF JUKUNFT DER MENSCHHETT
ROLF NTEMANN




M1 VIELFALT DER KULTUREN

Der Balkan und seine Kultur

Nach dem Balkangebirge in Bulgarien erhielt die Balkanhalbinsel (kurz: Balkan) in
Stdosteuropa ihren Namen. Der Balkan umfasst heutzutage die stidosteuropéischen
Lander (u.a. Bosnien-Herzegowina, Serbien, Albanien, Kosovo, Mazedonien und Grie-
chenland).

SLOWAKEI UKRAINE

MOLDAWIEN

UNGARN

RUMANIEN

ITALIEN

Geschichtlicher Hintergrund

Um die Kultur auf dem Balkan besser verstehen zu kdnnen, sollte man den geschicht-
lichen Hintergrund der einzelnen Lander nédher betrachten. Urspriinglich wurde der
Balkanraum je nach Machtverhaltnissen vom Rémischen Reich, vom byzantinischen
Reich (ostrémisch) und spater vom Osmanischen Reich (15. Jhd.), das wohl den
nachhaltigsten Einfluss auf die Balkankultur hatte, eingenommen. Dies zeigt sich

besonders an der heutigen Esskultur in den Balkanstaaten sowie dem konfessionellen

Einfluss des Islams. Mehr als die Halfte der Einwohner aller Balkanstaaten gehort hin-
gegen der orthodoxen Kirche an. Die westlichen Balkanstaaten wurden eher rémisch-
katholisch gepragt.

Im 19. Jahrhundert fiel der Westen der Balkanstaaten unter die Herrschaft Oster-
reich-Ungarns (u.a. Kroatien, Bosnien und ein Teil von Rumaénien), wahrend Rumanien,
Serbien und Montenegro um ihre Unabhangigkeit vom Osmanischen Reich kdmpften.
Anfang des 20. Jahrhunderts konnte ein kurzlebiger Balkanbund die Osmanische
Herrschaft bezwingen, wodurch weitere Balkanstaaten ihre Autonomie erlangten.
Damals wurde allerdings innerhalb des Balkans um diverse Territorien gekampft. Bis
heute halten Konflikte sowohl zwischen den Balkanstaaten sowie innerhalb einzelner
Lander an. Infolge des Ersten Weltkriegs griindete sich der Vielvolkerbund Jugosla-
wien, um als Streitmacht gegen die Nachbarstaaten gewappnet zu sein. Insbesondere
die Volkerwanderung zwischen den Balkanstaaten erschwerte den Einwohnern, ihre




individuelle Abstammung zu bestimmen. Unter der kommunistischen Flihrung von
Josep Tito erlebten die Biirger Jugoslawiens nach dem Zweiten Weltkrieg einen wirt-
schaftlichen Aufschwung.

Im Zuge des Todes von Tito begann allmahlich der Zerfall Jugoslawiens (1991). Bis
heute herrschen politische Unruhen in den Balkanlandern, welche besonders auf die
Spannungen zwischen den ethnischen Gruppen zurlickzufiihren sind (u.a. Bosnien-
Herzegowina). Vor allem ethnische Minderheiten haben Schwierigkeiten, am sozialen
und politischen Leben teilzuhaben bzw. sich zu integrieren (z.B. Roma).

Aufgrund der zahlreichen Auseinandersetzungen wird haufig nicht von nationaler
Kultur im Allgemeinen gesprochen, sondern von regionaler Kultur. Jede Region hat
ihre eigenen Brauche, Trachten, Volkstanze, Folklore und typischen Speisen. Weite-
re kulturelle Unterschiede sind zwischen Stadt und Dorf sowie zwischen Berg- und
Flachland zu beobachten.

VORSTELLUNG EINIGER BALKANSTAATEN:

ALBANIEN

Albanien grenzt mit seiner Westkiste an das Adriatische Meer, umfasst eine Flache
von insgesamt ca. 29.000 km? und ist damit etwas kleiner als Brandenburg. Etwa 2,8
Millionen Einwohner leben in Albanien. Besonders die Hauptstadt Tirana, aber auch
andere Stadte verzeichnen ein Bevolkerungswachstum, wohingegen die Bevélkerung
auf dem Land eher abnimmt. Neben Albanern (82 %) stellen Griechen die groRte
ethnische Minderheit dar, gefolgt von Roma, Mazedoniern, Balkan-Agyptern und
anderen. Wahrend tber die Halfte der Bevolkerung dem Islam angehort, sind auch
christliche Glaubensrichtungen vertreten. Aufgrund der schlechten wirtschaftlichen
und sozialen Lage zahlt Albanien bis heute zu den drmsten Landern in Europa. In die
Bildung wird derzeit nicht viel investiert, weshalb Schulgebdude oft in einem man-
gelhaften Zustand sind. Hohe Arbeitslosigkeit und fehlende Investitionen in Bildung
flhren dazu, dass Jugendliche haufig keine Perspektiven haben.

KOSOVO

In dem kleinsten Balkanstaat Kosovo leben heutzutage knapp 1,9 Mio. Einwohner auf
11.000 km? Flache zusammen, wozu mehrheitlich (88 %) kosovo-albanische Bewoh-
ner zdhlen. In der Minderheit stehen 7 % Serben sowie 5 % andere ethnische Gruppen

(Kroaten, Roma, Balkan-Agypter, etc.).

Im Nordosten des Landes liegt die Hauptstadt Pristina. Heute wird der Kosovo vom
GroRteil aller Lander als autonome Republik anerkannt. Allerdings herrscht immer
noch Uneinigkeit zwischen Serbien und Albanien, da beide Lander einerseits gerne
das Staatsgebiet Kosovo besitzen wiirden, andererseits jedoch die kosovarische
Bevolkerung nicht eingliedern méchten. Die Kriminalitatsrate im Kosovo ist allgemein
sehr hoch, was teilweise auf die schlechte wirtschaftliche Situation zurtickzufiihren
sein kénnte. Im ehemaligen Jugoslawien galt der Kosovo als drmste Region. Bis heute
bestehen weiterhin ein AuBenhandelsdefizit, eine hohe Arbeitslosigkeit (30 %), eine
mangelhafte fachliche Ausbildung sowie eine ausbaufahige Infrastruktur.

M1 VIELFALT DER KULTUREN




M1 VIELFALT DER KULTUREN

BOSNIEN-HERZEGOWINA

Nach Serbien ist Bosnien-Herzegowina mit etwa 51.000 km? der zweitgréBte Bin-
nenstaat (vergleichbar mit Niedersachsen) in Stidosteuropa. Angrenzend findet man
im Norden und Westen Kroatien, im Osten Serbien sowie im Stiden Montenegro. Im
Landesinneren befindet sich die Hauptstadt Sarajewo, in der auch der Regierungssitz
lokalisiert ist. In Bosnien-Herzegowina leben zirka 3,5 Mio. Einwohner, die sich in drei
ethnische Hauptgruppen teilen: 50 % meist muslimische Bosniaken, 15 % lGiberwie-
gend romisch-katholische Kroaten, 30 % in der Regel orthodoxe Serben sowie ethni-
sche Minderheiten wie Juden oder Roma (5 %). Die verschiedenen Volksgruppen sind
vom Staat Bosnien-Herzegowina anerkannt und relativ gleichberechtigt.

SERBIEN
Mit einer GréRe von ca. 77.000 km? ist Serbien etwas gréRer als Bayern und liegt im

Zentrum der Balkanhalbinsel. Etwa 7,1 Millionen Menschen leben in Serbien. Ser-
bisch gilt grundsatzlich als anerkannte Amtssprache, wahrend die autonome Provinz
Vojvodina mehrere Amtssprachen einfiihrte und im Siiden Serbiens hauptsachlich
Albanisch gesprochen wird. Ethnische Minderheiten sind u.a. Ungarn, Bosniaken und
Roma. In der Vojvodina leben am meisten ethnische Gruppen (genauere Informati-
onen zur Vojvodina in M4 Friedliches Zusammenleben). In der Historie war Serbien
der groBte Teilstaat im ehemaligen Jugoslawien und gilt als dessen Nachfolgestaat. Im
Kosovokrieg (1998-1999) wurde die serbische Region Kosovo unabhingig, was die
Serben allerdings nicht anerkennen. Brauche und Sitten richten sich vor allem nach
den Religionen. Die Mehrheit der Bevdlkerung Serbiens gehort einer christlichen
Glaubensrichtung an, vorwiegend orthodox.

Daten und Fakten (iber den Balkan entnommen aus:
Bundeszentrale fiir politische Bildung (2008): www.bpb.de
= Suche: EU-Balkan

DUDEN (2015): Allgemeinbildung kompakt. 5. Giberarbeitete und aktualisierte Auflage.
Berlin: Dudenverlag.

Weitere Informationen zum Thema ,Balkan“:

WDR - Planet Wissen (2015): www.planet-wissen.de
=>» Suche: Geschichte Jugoslawiens bis 1989

Comos Media UG (2017): www.helles-koepfchen.de
=» Wissen =» Landerlexikon =» Seite 3=» Europa =» Empfohlene Artikel




UE 1| SO FERN UND DOCH
SONAH

Ziele und Methodik

Durch die Arbeit mit einer Europakarte sollen die Schiilerinnen und Schiiler aus ihrer
engen Weltsicht herausgefiihrt und im gleichen Zuge fiir die Vielfalt der Lander und
Kulturen sensibilisiert werden. Dabei erkennen sie die Bedeutung von Herkunft und
verstehen sich als ein Teil der Welt. Sie lernen ihre eigene Identitat und das Zusam-
menleben mit Menschen aus fernen Landern kennen.

Ubung 1/ ab Klasse 2

Kartenarbeit

1. Fuhren Sie die Schilerinnen und Schiiler in die Thematik ,Kulturelle Vielfalt” ein,
indem sie eine Europakarte betrachten. Lassen Sie die Kinder selbst entdecken,
was sie auf der Europakarte finden. Impulsfragen: Wer findet Deutschland? Wer
weil3, auf welchem Kontinent wir leben?

U1 FERN UND DOCH SO NAH

Sammeln Sie in der Gruppe, in welchen Landern die Schiilerinnen und Schiiler be-
reits waren (Geburtsland, Urlaub, ...) und welche Sprachen dort gesprochen wer-
den.

Ubung 2/ ab Klasse 2
Ahnenforschung - Woher komme ich?

1. Lassen Sie die Kinder nachforschen, aus welchem Land sie kommen bzw. welche
Sprachen sie sprechen. Nutzen Sie hierzu die Stammbaum-Vorlage (S. 12) (eignet
sich gut als Hausaufgabe).

Erstellen Sie ein groRes Plakat, in dem jedes Kind auf einer Weltkarte (siehe Ma-
terialkoffer) das Herkunftsland der Eltern oder sein Geburtsland markiert (z.B. mit
Faden und Foto/Namen).

Lassen Sie die Kinder eine ,Klassenflagge” erstellen, indem jedes Kind eine kleine
Flagge auf je einem DIN A7 Blatt von seinem Geburtsland malt. Kleben Sie die klei-
nen Flaggen auf ein DIN A2 Blatt auf.




MEIN STAMMBAUM

1. Trage deinen Namen und dein Geburtsland in das Kastchen auf dem Stamm ein. Male ein Bild von dir daneben
oder auf ein extra Blatt.

2. Frage deine Eltern und Grof3eltern, aus welchem Land sie kommen. Trage den Namen und das Geburtsland
deiner Eltern und GroReltern in die anderen Kastchen ein.

KOPIERVORLAGE




UE 2 | WIR ENTDECKEN
VERSCHIEDENE KULTUREN

Ziele und Methodik

Heutzutage lieben die meisten deutschen Kinder Pizza und Nudeln. Urspringlich
kommen diese Gerichte allerdings nicht aus Deutschland. Unter anderem wird da-
durch die kulturelle Vielfalt und ihr gegenseitiger Einfluss sichtbar. Die Schiilerinnen
und Schiiler reflektieren die globale Vielfalt, indem Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede festgehalten werden. Am Beispiel der Linder der Balkanhalbinsel lernen sie
andere Kulturen ndher kennen und entwickeln Empathie.

Ubung 1/ abKlasse 3

1. Richten Sie den Blickwinkel auf den Balkan. Nutzen Sie die Kopiervorlage (S. 14),
um mit den Schilerinnen und Schiilern eine Strecke (Deutschland bis Zielland) an-
zumalen. Impulsfrage: Durch wie viele Lander (und welche) muss man reisen, um
nach Griechenland (Balkan) zu kommen?

Geben Sie anschlieBend einen Input, wie die Kinder auf dem Balkan leben (Bil-
dungssituation, Traditionen, ABC-Feier...). Nutzen Sie die die Informationen tber
den Balkan aus der Einleitung sowie die Kopiervorlage (S. 17-18).
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Regen Sie einen Vergleich zwischen Deutschland und dem Balkan an. Halten Sie
die Gemeinsamkeiten und Unterschiede fest, indem sie besonders auf Aspekte
Essen, Landschaft, Sprache, Hautfarbe, Hauser, StraBen, Kleidung, Musik und Tem-
peratur eingehen. Nutzen Sie hierzu Bilder und wenn moglich reale Gegenstande
(z.B. Essen, Kleidung oder Musik), um die genannten Aspekte zu verdeutlichen.

Impulsfrage: Welche dieser Gegenstande gibt es auch in Deutschland?

Lassen Sie die Kinder das Balkan-Memory (Kulturbilder des Balkans) mithilfe der
vorliegenden Kopiervorlage (S. 15) ausschneiden und spielen.




WO LIEGT DER BALKAN?

1. Durch wie viele Lander musst du reisen, um nach Bulgarien zu kommen?
Markiere sie in einer Farbe.
2. Durch welche Lander bist du bis nach Griechenland gereist? Schreibe sie auf:

Arktischer Ozean
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Schwarzes Meer




BALKAN-MEMORY

1. Kopiere die Seite 2x und schneide die Memorykarten aus.
2. Spiele mit einem Partner das Memory.

KOPIERVORLAGE

Foto: Elinaschifmann. §

Foto: Anja Emrich
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Berat (Albanien) - ABC-Feier am
Stadt der tausend Fenster Schuljahresende
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Foto: Elina Schifmann:

Schulgebaude

Roma-Tracht Albanien

serbisches Alphabet
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Ubung 2/ abKlasse 3

Plakatarbeit

Sammeln Sie mit den Schiilern Informationen Giber den Balkan. Die Schiler arbeiten
in Gruppen und prasentieren Deutschland und je ein Land des Balkans. Hierzu eignen
sich gegebenenfalls die Informationen und lllustrationen zum Balkan im Heft (S.
17-18) sowie eigene Literatur- und Internetrecherchen. Hinweise hierzu finden Sie
hinten.

Ubung 3/ ab Klasse 4
Was heil3t Kultur eigentlich?
1. Fuhren Sie den Begriff ,Kultur” ein. Besprechen Sie, warum Kultur wichtig ist und
was ware, wenn wir keine Kultur mehr hatten (siehe M1).
. Besprechen Sie das Zitat ,Kultur beginnt im Herzen jedes Einzelnen.* von dem
Osterreicher Johann Nepomuk Nestroy (1801-1862).




e %
el sl
g 5 L

WER KOMMT AUS DEM B
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Geiasas! Ich heil3e
Maximos und komme

Amtssprache(n): Griechisch

Schriftzeichen:
aus Griechenland. Griechisches Alphabet

Wahrung: Euro (€)

Nationalgericht(e):
Gyros, Tzatziki

Woeusstest du das?

In Griechenland gibt es 4000
traditionelle, lokale Tanze!
(Reigentanze)

P g >
$ . X
,
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- Zdravo! Ich heilRe
Amtssprache(n): Mazedonisch Nazmir und komme aus
Schriftzeichen: Mazedonien.
Kyrillisches Alphabet

Wihrung:
Mazedonischer Denar (MKD)

Nationalgericht(e): ]
Tavche - Gravche (Bohnengencht)

Wousstest du das? .
In Mazedonien dienen die

Biirgersteige weniger zum .
Entlanglaufen, als hdufiger zum jovski

oo - i &
Parken von Autos. v * @ S
% N
. s R ] S

' ~ Amtssprache(n):
Albanisch, Serbisch

Pérshéndetie! Ich Schriftzeichen:
heiRe Tarek und komme Albanisches Alphabet
aus dem Kosovo. [/ -\, Wihrung: Euro (€)

Foto: Violetamyftari, wikipedia

Nationalgericht(e):
Fli (mehrschichtiger Teigauflauf)

Wousstest du das?
Im Kosovo gibt es fir jede

Volksgruppe einen eigenen
(nationalen) Feiertag.




Pérshéndetie! Ich Amtssprache(n): Albanisch

heie Jerinaund Schriftzeichen: Albanisches
komme aus Albanien. Alphabet

Wahrung: Lek

Nationalgericht(e): Paca (Suppe
mit Innereien)

Wousstest du das?

In Albanien (wie auch in vielen
anderen stidosteuropaischen
Landern) ist es Ublich, ein Haus
niemals mit Schuhen zu betreten.

-

i -ﬂ)to;'l’mi \

Amtssprache(n): Serbisch
iftzei : Kyrilli habet
Schriftzeichen: Kyrillisches Alp Zdravo! Ich heiRe

Wihrung: Serbischer Dinar (RSD) Bojan und komme aus

Nationalgericht(e): Sarma Serbien.
(Kohlrouladen mit Hack)

Wousstest du das?
An Weihnachten backen Serben

Cesnica (Brot) und verstecken )
eine Miinze darin. Nachdem daf\.Jr
gebetet und gesungen wurde: WIrC:i
das Brot verteilt - wer die MuT\ze.m
seinem Brotstiick entdeckt, V\.I.ll’d im
folgenden Jahr von Gliick erfullt.

Foto: Danilo Raki¢

Bok! Ich heil3e Marijan
Zdravo! Ich heiRe und komme aus Bosnien-
~ Zarima und komme aus Herzegowina (kroatisch).

ien- egowina.
Bosnien-Herzeg Amtssprache(n): Bosnisch,

Serbisch, Kroatisch

Schriftzeichen: Kyrillisches,
Lateinisches Alphabet

Wahrung: Konvertible Mark (KM)

Nationalgericht(e): Cevaptici,
Baklava

Wousstest du das?

In Bosnien-Herzegowina begriift
man sich je nach Volksgruppe mit
2 (kroatisch), 3 (serbisch) oder 4
(bosnisch) Wangenkiissen.




M2 | STREIT

Durch die Interaktion zwischen zwei Menschen oder Gruppen ergeben sich regelma-
Rig Konflikte, da widersprichliche Handlungen, Interessen, Erwartungen und Geflihle
aufeinanderstof3en - dies entspricht einem gewdhnlichen Zustand. Der Umgang mit
Konflikten entscheidet darliber, ob es zu einem Streit kommt oder nicht. Entsteht
eine Auseinandersetzung, kann diese konstruktiv oder destruktiv, in Form von Streit,
ausgetragen werden. Demnach ist Streit eine Tatigkeit.

Fur die Konfliktlosung gibt es verschiedene Vorgehensweisen. Ziel ist es, gemeinsam
eine Ubereinstimmung zu finden, sodass moglichst kein Beteiligter im Nachteil ist
(siehe M3 Verséhnung).

Von Streit sind in der Regel alle Menschen in ihrem Alltagsleben mehr oder weniger
betroffen, wodurch auch Kinder bereits Erfahrungen auf diesem Gebiet sammeln
konnten. Kinder nehmen Streit nicht nur wahr, indem sie selbst involviert sind, son-
dern beobachten Auseinandersetzungen jeglicher Art auch in ihrem Umfeld (Familie,
Schule, Freunde, etc.).

Wie wird Streit definiert?

Eine allgemeine Definition beschreibt Streit als heftige Auseinander-
setzung zwischen zwei oder mehreren Beteiligten.® In einem Konflikt
kollidieren verschiedene Meinungen Uber Sachverhalte, Verhaltens- und
Wertvorstellungen, dessen Austragung haufig von einem angeregten
Wortwechsel zeugt.

3 Duden (online): www.duden.de. = Suche: Streit

Verbale und physische Gewalt

Am besten finden Konfliktaustragungen auf einer sachlichen Interaktionsebene statt. Wenn
Emotionen allerdings immer starker in den Vordergrund riicken und zu gegenseitigen Vor-
wirfen fihren, geraten Streitgesprache haufig auf eine persénliche Ebene. Verbale Gewalt

hat ihren Ursprung in einer inneren Haltung der Uberlegenheit, die andere Menschen

herablassend behandelt, sie mit Worten erniedrigt und entwiirdigt. Nicht nur Drohungen,
Erpressungen und Beleidigungen sind Falle verbaler Gewalt - jegliche Art der Machtaus-
nutzung auf Kosten einer anderen Person zahlt bereits dazu. Bei physischer Gewalt werden
Menschen nicht nur auf emotionaler und psychischer Ebene missbraucht, sondern zudem
kérperlich verletzt.




Krieg als hochste Form des Streits
Krieg wird als eine mit Waffen ausgetragene, militdrische Auseinandersetzung zwi-
schen zwei oder mehreren Staaten bzw. Volkern verstanden.
Betrachtet man die Auswirkungen eines Streits im Hinblick auf die Anzahl betroffener
Menschen, gelten Kriege als héchste Form des Streits. Uber das Ausmaf hinaus ist
entscheidend, inwieweit Verhandlungen von beiden Seiten unternommen wurden, um
den herrschenden Konflikt primar verbal auszuhandeln. Konflikte politischer, ethni-

ct r_ﬁ:l erer Art, die bis hin zum Krieg fiihren, dauern meist bis zur Kapitulation

damit bis Zﬂri:iederlage einer Seite an (,win-lose*-L6sungsansatz).
- E

-

-,

Politisch-ethnische Konflikte auf dem Balkan:

Die Balkankriege im frithen 20. Jahrhundert sowie die Jugoslawienkriege in den 90er
Jahren haben bis heute Spuren bei den Bewohnern des Balkans hinterlassen. Span-
nungen zwischen ethnischen Gruppen sind aktuell besonders in Bosnien-Herzegowina
zu spiren, da die verschiedenen Gruppen moglichst isoliert voneinander leben wollen.
Ebenfalls herrschen im Kosovo Unruhen zwischen Albanern und Serben, da der seit
2008 unabhangige Staat urspriinglich zum serbischen Gebiet gehérte, sich die ethni-
sche Minderheit des Kosovo (Kosovo-Albaner) jedoch lieber an Albanien anschlieRen

wollte.

Weitere Informationen zum Thema ,Streit*:

Berghof Foundation (2017): www.frieden-fragen.de
=» Suche: Streit

Weiterfiihrende Literatur zum Thema ,Konflikt":

Glasl, Friedrich (1980): Konfliktmanagement. Diagnose und Behandlung von Konflik-
ten in Organisationen. Haupt: Bern/Stuttgart.




UE 3 | MEINE KLASSE UND ICH

Ziele und Methodik

Zu Beginn des Themas ,Streit werden die Schilerinnen und Schiiler zunachst fir die
Vielfalt in der eigenen Klasse sensibilisiert. Anhand mehrerer Beispiele erkennen die
Schiilerinnen und Schiiler, dass sich aus Unterschieden haufig Konfliktsituationen
ergeben. Daim Besonderen Vorurteile gegenliber Menschen aus anderen Kulturen zu
einer voreingenommenen Haltung fiihren, die oft Ausgrenzung oder Diskriminierung
zur Folge hat, helfen u.a. Beispiele aus den Balkanstaaten, die Vorurteile zu reflektie-
ren. Ziel ist es, einen kritischen Umgang mit Vorurteilen anzuregen und die Schiilerin-
nen und Schiiler eigene Meinungen bilden zu lassen.

Ubung 1/ abKlasse 1

Vielfalt in der Klasse

1. Lesen Sie Ihrer Klasse die Kurzgeschichte ,,Jaros Traum“ vor (S. 24). Diskutieren Sie mit Ihren Schiilerinnen
und Schiilern, welche Vorziige sich daraus ergeben, dass alle Menschen unterschiedlich sind.

. Lassen Sie die Kinder in der Klasse spielerisch Gemeinsamkeiten und Unterschiede herausfinden.*

Lesen Sie eine Frage vor und teilen 2-4 verschiedene Antwortmoglichkeiten den Ecken im Klassenraum zu.
Die Schilerinnen und Schiiler ordnen sich der jeweils fiir sie zutreffenden Antwort zu.
Beispielfragen (2 Ecken): Wer hat (keine) Haustiere? Wer spricht nur eine/mehrere Sprachen?
Beispielfragen (4 Ecken): Wer hat keine/ein/zwei/mehr als zwei Geschwister?

Ubung 2/ abKlasse 4

Vorurteile - Ich kenne dich zwar nicht, aber du bist/hast/machst...

1. Lesen Sie mit Ihren Schiilern das folgende kurze Comic und erarbeiten Sie, was Vorurteile sind. Impulsfragen:
Wie sehen wir ,die Anderen”? Wie sehen ,die” uns?

WIR BEGRUBEN
FINE NEUE MITSCHULERT 0CH !
TN UNSERER KLASSE. NTCHT NOCH FINE

L TUSCHEL . STREBERIN!

4 Diese Ubung ist entnommen aus Deutsches Rotes Kreuz (2010): Unsere Vielfalt - unsere Stirke! www.drk.de
Suche: = Unterrichtsmaterialien zu ,Vielfalt in der Schule”

KOPIERVORLAGE




2. Erzahlen Sie den Schiilerinnen und Schiilern, welche Vorurteile die Menschen in
Serbien und Kroatien gegeniliber anderen ethnischen Gruppen haben. Hinterfra-
gen Sie diese Vorurteile und Giberlegen Sie gemeinsam, welche Auswirkungen sich
daraus ergeben (z.B. Diskriminierung, Ausgrenzung, usw.).

Impulsfrage: Was denken wir denn tiber diese Gruppen?

Jungen rechnen Roma sind Deutsche verstehen
besser als Madchen. - Diebe. keinen Spal3.

Albaner sind kriminell Griechen suchen Ma&dchen lesen besser
und dreckig. immer Streit. als Jungen. J

{
I Serben sind faul. J L Kroaten sind eingebildet. Kroaten sind Heuchler. J

3. Input: Besprechen Sie mit den Kindern, dass wir andere Menschen beurteilen,
bevor wir sie kennen. Stellen Sie heraus, dass Verallgemeinerungen oftmals unbe-
wusst Vorurteile hervorrufen. Es ist wichtig, dass wir unsere eigene Meinung iber
andere Menschen bilden und das, ,was alle sagen®, priifen sollten.

Impulsfrage: Wie konnen wir diese Ansichten priifen oder beurteilen?

Wichtige Anmerkung:

Bei einem Gespréach Gber Vorurteile ist auf die Gleichwertigkeit aller Schilerinnen
und Schiiler zu achten! Keiner der Schiilerinnen und Schiiler darf durch den Unter-
richt in die Position eines angeblichen Reprédsentanten einer Gruppe geraten.




UE 4 | WARUM GIBT ES STREIT?

Ziele und Methodik

In dieser Unterrichtseinheit werden gemeinsam mit den Schiilerinnen und Schiilern
bestimmte Facetten von Streit beleuchtet und reflektiert. Der Fokus liegt auf den
Ursachen von Streit und den Emotionen, die damit einhergehen. Machen Sie lhren
Schilerinnen und Schiilern deutlich, dass Streit etwas Natirliches ist und zur Kom-
munikation dazu gehort. Die Schiilerinnen und Schiiler lernen, den Streitursachen auf
den Grund zu gehen und Gefiihle zuzulassen. Im Zuge dessen (iben sie darliber hinaus,
ihre Geflihle in Worte zu fassen und zu begriinden.

Ubung 1/ abKlasse 1

Streitbilder

Steigen Sie mithilfe der beiden Streitbilder (siehe unten) in die Streitthematik ein.

Impulsfrage: Habt ihr so etwas Ahnliches schon einmal erlebt? Regen Sie die Schiilerinnen und Schiiler dazu an,
eine Streitsituation, die sie selbst erlebt haben, zu erzdhlen und/oder aufzumalen.

Ubung 2/ abKlasse 3
Warum streiten wir eigentlich?
. Sammeln Sie in der Klasse Begriffe zum Thema Streit (z. B. Mind-Map, Wortkarten).
. Finden Sie eine gemeinsame Definition von Streit und diskutieren Sie die Frage, warum es Streit gibt?
(u.a. Meinungsverschiedenheit, AuBerlichkeiten, Argern, Ungerechtigkeit)
. Lesen Sie im Sitzkreis Streitgeschichten (S. 25) aus dem Balkan vor und lassen Sie die Schulerinnen und
Schiler ergriinden, wie es zu dem Streit kam. (Alternativ konnen Sie die Streitgeschichten als Fallstudien in
Gruppenarbeit besprechen.)

Ubung 3/abKlasse 1

Was flihlen wir, wenn wir streiten?

1. Sammeln Sie im Sitzkreis Emotionen, die die Kinder im Streit erfahren haben. Ermutigen Sie die Kinder, jedes
gesammelte Gefuihl nachzuempfinden (wiitend, dngstlich, erschrocken, traurig, enttauscht). Enden Sie aller-
dings mit einem positiven Gefihl.

. Verdeutlichen Sie den Kindern, wie man seine Gefiihle zum Ausdruck bringen kann und dass es wichtig ist,
diese auch begriinden zu kénnen. Beispiel: ,Ich bin ..., weil ...!“ Optional kénnen die Schilerinnen und Schiiler
hierzu Bilder malen, einen Text schreiben und der Klasse vorstellen.
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GESCHICHTE JAROS TRAUM

Jaroist 8 Jahre alt und wohnt in Serbien. Als er eines Tages aus der Schule kam, war er
stinkwiitend. ,Das macht doch gar keinen SpaR. In der Klasse sind alle so unterschied-
lich®, jammerte er. ,Jeder mochte etwas anderes spielen, andere Geschichten lesen,
andere Sachen essen und sogar andere Klamotten tragen, als ich. Warum kénnen
nicht alle das gut finden, was ich toll finde?" Jaro blickte zu seinem Bruder und sagte:
,Dragan, bei dir ist das sogar auch so. Immer magst du andere Sachen als ich, obwohl
du mein Bruder bist." Jaro war an diesem Tag sehr miide von der Schule, legte sich auf
sein Bett und schlief ein.

ER TRAUMTE ELNEN GANZ MERKWURDIGEN TRAUM. IN SEINER SCHULE WAREN LAUTER JARDS —,NA ENDLICH, DACHTE ER STCH.
DI HAU[H EINE LEHRER UND KLASSENKAMERADEN SAHEN AUS WIE JARO, SO KONNTE ER WEDER SETNE FRE UND NU(HS INE
LEHRER ERKENNEN. ALS JARD, GEFOLGT VON ETNER MENGE ANDERER JARDS, IN SEINEN KLASSENRAUM GING [TEER STCH
UNDA ANDEREN JARDS TATEN THM GLETCH. R FRAGTE SEINEN NACHBARN,, WAS ER AN DLESEM MORGEN THMUND
BEOBACHTETE, WLE DTE ANDEREN JARDS THREN NACHBARN GENAU DIESELBE FRAGE STELLTEN. , KOMISCH, FAND ER, ALS THM UND
DEN ANDEREN JAROS GENAU DAS ERZAHLT WURDE, WAS ER SELBST VOR DER SCHULE ERLEBT HATTE., WIE LANGWETLIG®, DACHTE
ER UND GING TN DIE SCHULBIBLLOTHEK, UM STCH SEIN LLEBLINGSBUCH AUSZULETHEN AHEANDER[N]ARUSBEGLENHENIHN

DORTHIN. IN DER SCHULBIBLIOTHEK WURDE £S ZLEMLICH ENG, DA ALLE JARDS DAS GLELCHE BUCH AUSLETHEN WOLLTEN. LANGSAM

WURDE £S5 JARD ZU VIEL. TR FLLTZTE AUS DEM SCHULHAUS AUF DEN PAUSENHOF, WO BERELTS ETN GANZER HAUFEN ]ARO AUF THN

WARTETE. JARD MERKTE, WIE ES THM HETB UND KALT WURDE. SCHWELB STAND AUF SEINER SH RN RASCH SPRANG ER AUF SEIN

FAHRRAD UND RASTE IN DIE NACHSTGRUBERE STADT, UM STCH MLT ELNER KUGEL ELS ETWAS ABZUKUHLEN. ABER DLE STRABEN

WAREN S0 VOLL MLT ANDEREN RADELNDEN JARDS, DASS S FUR JARD FAST UNMOGLICH WAR, TN DIE STADT U KOMMEN. AN

DER ETSDTELE ANGEKOMMEN, TRAUTE JARO SETNEN AUGEN NTCHT, DENN VOR THM STANDEN UNZARLTG EANDERHAROS DIE
TH

ALLE AUF THR ETS WARTETEN. ETWAS TN PANTK, DREHTE ER UM UND FUHR NACH HAUSE, UMS NEELT NUMHI U BLTTEN.
ALS ER DORT ANKAM, SAH ER SELNE ELTERN,, UBERFORDERT VON DEM HAUFEN JAROS, DENEN STE KELNE HILFE NKUNNTEN.

Jaro horte sich zusammen mit allen anderen Jaros schreien, als er die Hand seines
Bruders auf seinem Arm spuirte: ,Jaro! Was ist denn los?“ Er wachte auf und war zu-
erst ein bisschen verwirrt, doch als er seinen Bruder sah, driickte er ihn ganz fest und
rief: ,Ach, weiBt du, es ist so schon, dass du anders bist als ich!*




STREITGESCHICHTEN
AUS DEM BALKAN

Arbeitsauftrag (Tafel):
Lest gemeinsam den Text. Uberlegt euch, worin das Problem liegt.

.

(1) Jaro und Demir wohnen beide in Albanien und sind beste Freunde. Jaro ist Serbe
und Demir Albaner. Demir wiirde so gerne einmal Jaro zu Hause besuchen, aber
Jaros Eltern erlauben das nicht. Sie mégen namlich keine Albaner.

.

(2) Zwei Kinder aus Serbien streiten sich in der Pause, was sie spielen wollen. Alma
mochte Seilspringen und Osman mochte lieber FuBball spielen. Sie kénnen sich
einfach nicht einigen. Danach geht Alma beleidigt weg und springt alleine Seil.

.

(3) Esmeralda und Jelena leben in Bosnien-Herzegowina. Esmeralda, eine Roma, kommt
neu in die Klasse 3a. Als sie in die Klasse hineingeht, hort sie die anderen Mitschii-
ler Giber sie reden, weil sie eine etwas dunklere Haut hat als die anderen Kinder.
Wir wollen dich hier nicht haben®, schreit Jelena ihr zu. Esmeralda fangt an zu
weinen.

.

(4) Ivo hat Langeweile und ist hungrig. Da kommt ihm das Pausenbrot von Tomislav
gerade richtig. Er schleicht sich an Tomislav heran und nimmt es ihm blitzschnell
aus der Brotdose. ,Hey", ruft Tomislav und rennt Ivo wiitend hinterher.

.

(5) Mara strengt sich in der Schule sehr an, bekommt aber keine gute Note. llias Eltern
geben dem Lehrer manchmal Geld, damit llias sich seine Note aussuchen darf.
Mara findet das total ungerecht und fangt einen Streit mit llias an.

Lésungen:

1. Vorurteil der Eltern, 2. Meinungsverschiedenheit, 3. AuRerlichkeiten, 4. Argern, 5. Ungerechtigkeit

KOPIERVORLAGE




M3 | VERSOHNUNG

r Versohnung ist ein aktiver Prozess, in dem zwei oder

mehr Konfliktparteien nach einem Streit aufeinander

zugehen, um Frieden zu schlieen. Dabei gibt es aller-

dings unterschiedliche Ansatze der Konfliktlésung.

An dem Thomasmodell kann man gut erkennen,
inwieweit die eigenen Interessen und die des anderen

korrelieren oder miteinander kollidieren. Je starker

Orientierung an den
Interessen des anderen

in- man versucht, die eigenen Interessen durchzusetzen,
[ ——— WP Nachgeben desto mehr muss der andere nachgeben. Dement-

sprechend sollte es nicht im Vordergrund stehen, eine

2 3 2 S s = 3 Lésung zu erzielen, sondern sich friedlich zu einigen.
Optimaler wire, zumindest einen Kompromiss zu
Orientierung an den Interessen des anderen
erzielen oder sogar einen Konsens zu finden.
Wie gehen die verschiedenen Volksgruppen der Balkanstaaten mit Streit um?
In Albanien ist es kulturell gesehen eher Gblich, Auseinandersetzungen aus dem
Weg zu gehen. Entsteht ein Konflikt, so neigen sie dazu, den anderen zu meiden und
die Konfliktsituation ,totzuschweigen®. Uber Kroaten sagt man, dass sie in einer
Konfliktsituation eher eine gute Miene zum bdsen Spiel machen und manchmal aus
dem Hinterhalt Rache liben. Leider gibt es bis heute bei den Albanern u. a. auch noch
viele Falle von Blutrache zwischen Feinden, Freunden und Familie. Die Serben agieren
bzw. reagieren viel direkter im Umgang miteinander und neigen eher dazu, Konflikte
zUigig auszurdumen. Fiir AuBenstehende mogen derartige Auseinandersetzungen tat-
sachlich etwas laut und aggressiv erscheinen, nicht jedoch fiir die Beteiligten. Selbst-
verstandlich kann man diese Extreme nicht pauschalisieren, sie beschreiben vielmehr
einen stereotypischen Eindruck, woraus jedoch kein Vorurteil hervorgehen soll.

Das Eisberg-Konfliktmodell®
Das Eisberg-Konfliktmodell veranschaulicht das Verhaltnis zwi-

Verhalten: schen dem, was wir denken und dem, was wir sagen. Angenom-

Was jemand tut men, es sind 20 Prozent von unserer Personlichkeit sichtbar fir

oder sagt unser Gegentiber. Diese 20 Prozent umfassen unser Verhalten

(non-verbale und verbale Signale), wohingegen sich der GroB3-

teil unserer Personlichkeit 80 Prozent unter der Oberflache
befindet. Dies schlie3t alle Bediirfnisse, Gefiihle, Erfahrungen,
Annahmen und genetischen Veranlagungen des Menschen ein.
Um einen Konflikt zu [6sen, muss man sein Gegenliber immer im
Kontext seiner Pragungen (unterer Teil des Eisberges) verstehen.

Bedurfnisse Um sich nach einem Streit zu vertragen, ist es demnach férder-
Geflihle
Erfahrungen
Annahmen

lich, seine Geflihle, Wiinsche, etc. zu duRern.

5 Jordt, Melanie & Weiland, Ines-Karina (2012): Kommunikation. Springer Verlag.




Der Europaische Rat fiir Toleranz und Verséhnung

Der Europaische Rat fir Toleranz und Versohnung (engl.: European Council on Tolerance
and Reconciliation, ECTR) wurde 2008 von einer nichtstaatlichen Organisation in Paris
gegriindet. Die Ratsvorsitzenden Aleksander Kwasniewski und Wjatscheslaw Mo-
sche Kantor verfolgen gemeinsam mit allen Mitgliedstaaten das Ziel, die Toleranz in
Europa zu Giberwachen. Der ECTR entwickelt Praxisvorschlage (z. B. Férderung eines
Toleranzverstandnisses, Verséhnungstechniken, etc.) fir Regierungen und weltweite
Organisationen, um die interreligiésen und interethnischen Beziehungen zu verbes-
sern. Dartiber hinaus sorgt er fiir die Uberwachung von Rassismus, Antisemitismus
sowie Fremdenfeindlichkeit. Jahrlich wird die Européaische Medaille fiir Toleranz an
aktive Personen oder Gruppen, die besondere Leistungen erbracht und Engagement
gezeigt haben, um Demokratie, Respekt und Toleranz in Europa zu férdern und zu
wahren, vergeben. 2016 erhielt Martin Schulz, abgehender Prasident des Europai-
schen Parlaments, die Europaische Medaille fiir Toleranz, nachdem er sich in seiner
politischen Kariere gegen Fremdenfeindlichkeit, Intoleranz und politischen Extremis-
mus in Europa stark gemacht hat.

Wahre Versohnungsgeschichte aus dem Balkan:

Fur gewdhnlich sind Serben und Kroaten nicht die besten Freunde. So war es auch in
einem Dorf in Serbien. Dort lebten Familien unterschiedlicher Herkunft, unter ande-
rem auch eine kroatische Familie. Diese kroatische Familie hatte es nicht leicht, denn
gegen sie ging ein ganzer Haufen serbischer Rebellen vor, die sie aus dem Land vertrei-
ben wollten. Diese aufstandischen Neuigkeiten verbreiteten sich so schnell, dass viele
Einwohner aus der Gegend davon erfuhren. Darunter befanden sich drei serbische
Familien, die die betroffene kroatische Familie kannten. Je langer sie das Unglick der
Familie kommen sahen, desto mehr wollten sie diese Ungerechtigkeit aus der Welt
schaffen und der Familie helfen. Sie sprachen der kroatischen Familie Mut und Zuver-
sicht zu und versicherten ihnen, dass sie daflir sorgen wiirden, dass sie weiterhin in
Frieden in ihrem Zuhause leben werden kénnen. Die drei serbischen Familien suchten
den Weg bis hin zum Stadtrat, um das Recht der kroatischen Familie durchzusetzen.
SchlieBlich war es der kroatischen Familie moglich, weiterhin glicklich und friedlich in
Serbien zu leben, und neue Freunde hat sie in den serbischen Familien auch gefunden.

The European Council on Tolerance and Reconciliation (2017): www.ectr.eu




UE 5| WAS TUN, WENN WIR STREITEN?

Ziele und Methodik

In einem fragengeleiteten Unterrichtsgesprach knlipft die Thematik ,Versohnung®, die
den Umgang miteinander im Streit thematisiert, an die vorherige Unterrichtseinheit
LStreit” insofern an, als dass auf die Vorerfahrungen der Kinder Bezug genommen
wird. Die Schiilerinnen und Schdiler lernen, wie man am besten in einem Streit mitein-
ander umgeht, indem sie nachvollziehen, welche Handlungen einen Streit verschlim-
mern und welche ihn abmildern kénnen.

Ubung 1/ ab Klasse 2

Umgang im Streit

1. Fragen Sie Ihre Schilerinnen und Schiiler, wie sie mit Streit umgegangen sind.
Impulsfragen: Wie streitet ihr euch denn mit euren Geschwistern/Freunden?
Helfen euch eure Eltern bei einem Streit zwischen euch und euren Geschwistern/
Freunden? Was macht ihr, wenn ihr euch gestritten habt?

. Die Schiilerinnen und Schiiler bearbeiten das Arbeitsblatt ,Was ist in einem Streit
hilfreich, was nicht?“ (AB S. 30) und ordnen dabei in Partnerarbeit Begriffe in eine
Tabelle ein. Besprechen Sie anschlieRend, warum manche Handlungen nicht hilf-
reich im Streit sind bzw. diesen verschlimmern.




WAS IST IN EINEM STREIT HILFREICH,
WAS NICHT?

1. Lest euch die Begriffe unten auf dem Arbeitsblatt durch.
2. Ordnet die Begriffe in die Tabelle ein.
3. Uberlegt euch weitere Wérter und ordnet sie in die Tabelle ein.

Hilfreich Nicht hilfreich

schweigen Wiinsche erzihlen
ermutigen genau zuhoren

nur an sich denken ausreden lassen
Vorwdrfe machen auch an andere denken
miteinander reden unterbrechen
beleidigen

KOPIERVORLAGE




UE 6 | ,ENTSCHULDIGE, BITTE!*"

Ziele und Methodik

Anhand einer Demonstration (mit einem Boxhandschuh eine Blume tiberreichen -
siehe Materialkoffer) lernen die Schilerinnen und Schiiler die Bedeutung vom ,Vertra-
gen“ kennen und finden Handlungsvorschlage, wie man Streit 16sen kann. Rollenspiele
eignen sich an dieser Stelle gut, um das Verstandnis von ,sich vertragen“ zu vertiefen,
indem die Schiilerinnen und Schiiler verschiedene Perspektiven einnehmen und somit
Empathie fir die anderen Konfliktparteien Giben. AbschlieRend zeigt eine Versoh-
nungsgeschichte aus dem Balkan auf, wie wichtig der Verséhnungsprozess fir das
Zusammenleben ist.

Ubung 1/ ab Klasse 2
Wie kdénnen wir uns wieder vertragen?

1. Demonstrieren Sie, dass es schwierig ist, jemandem mit einem Boxhandschuh eine
Blume zu {iberreichen. Ubertragung: Es ist schwer, jemandem zu vergeben, wenn
man immer noch in Kampfhaltung steht (z.B. wiitend ist).

Sammeln Sie Schilerantworten, zum Thema ,Was heiBt es, sich zu vertragen?”
bzw. ,Was kann man tun, um sich zu vertragen?”.

Ab Klasse 4: Lassen Sie die Schiilerinnen und Schiiler in einem kurzen Rollenspiel
nachempfinden, wie man sich in einem Streit fiihlt, wie man sich am besten verhalt
und wie man ihn |6st. Die Schiilerinnen und Schiiler denken sich hierzu eine kurze
Streitszene aus.

Ubung 2/ ab Klasse 2
Versohnungsgeschichten

1. Lesen Sie gemeinsam die Geschichte ,Die Briicke" (S. 31). Optional kénnen Sie eine
wahre Verséhnungsgeschichte aus dem Balkan (siehe M3) lesen und mit den Kin-
dern besprechen.

Regen Sie die Schilerinnen und Schiiler dazu an, Bildergeschichten zum Thema
Versohnung* zu schreiben. Nutzen Sie hierzu die Kopiervorlage (S. 32).

:,— ;, -"




DIE BRUCKE

Ein Vater und sein Sohn lebten friedlich und in vélliger Eintracht. Sie lebten von dem
Ertragihrer Felder und Herden. Sie arbeiteten miteinander und teilten gemeinsam,
was sie ernteten.

Alles fing durch ein kleines Missverstandnis an. Dann kam es zu gegenseitigen Vor-

wirfen. Eine immer groer werdende Kluft bildete sich zwischen ihnen, bis es zu ei-
nem heftigen Streit kam. Fortan mieden sie jeglichen Kontakt und keiner sprach mehr
ein Wort mit dem anderen.

Eines Tages klopfte jemand an der Tiir des Sohnes. Es war ein Mann, er suchte Arbeit.
»Kannich vielleicht einige Reparaturen bei lhnen durchfiihren?”

Llch hatte schon Arbeit fir dich®, antwortete der Sohn. ,Dort, auf der anderen Seite
des Baches steht das Haus meines Vaters. Vor einiger Zeit hat er mich schwer belei-
digt. Ich will ihm beweisen, dass ich auch ohne ihn leben kann. Hinter meinem Grund-
stiick steht eine alte Ruine, und davor findest du einen grof3en Haufen Steine. Damit
sollst du eine zwei Meter hohe Mauer vor meinem Haus errichten. So bin ich sicher,
dass ich meinen Vater nicht mehr sehen werde.’

»lch habe verstanden®, antwortete der Mann. Dann ging der Sohn fiir eine Woche auf
Reisen. Als er wieder nach Hause kam, war der Mann mit seiner Arbeit fertig. Welch
eine Uberraschung fiir den Sohn! So etwas hatte er nicht erwartet. Denn anstatt einer
Mauer hatte der Mann eine schéne Briicke gebaut.

Da kam auch schon der Vater aus seinem Haus, lief tiber die Briicke und nahm seinen
Sohnin die Arme.

~Was du da getan hast, ist einfach wunderbar! Eine Briicke bauen lassen, wo ich dich
doch schwer beleidigt hatte! Ich bin stolz auf dich und bitte dich um Verzeihung.
Waihrend Vater und Sohn Verséhnung feierten, raumte der Mann sein Werkzeug auf
und schickte sich an, weiterzuziehen.

,Nein, bleib doch bei uns, denn hier ist Arbeit fir dich!®, sagten sie ihm.

Der Mann aber antwortete: ,Gerne wiirde ich bei euch bleiben, aber ich habe noch
anderswo viele Briicken zu bauen ..."

(Quelle unbekannt)




KOPIERVORLAGE

BILDERGESCHICHTE

1. Schneide die Bilder aus und klebe sie in dein Heft.

2. Schreibe zu den Bildern eine Bildergeschichte in dein Heft.
3. Wie geht die Geschichte aus? Erfinde den Schluss der Geschichte selbst.

Worter, die du flir deine Geschichte nutzen kannst:

Freunde
Leseecke

greifen

gllicklich

Idee streiten spielen
pl6tzlich Uberrascht danach

am nachsten Tag sich einigen
enttduscht

vertragen
ziehen
nachgeben




M4 | FRIEDLICHES ZUSAMMENLEBEN

In Deutschland ist die Zahl der Zuwanderer in den letzten fiinf Jahren etwa um 50
Prozent angestiegen (ca. 2 Mio.)¢. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit, sich mit den
Bedingungen fiir ein friedliches Zusammenleben in Deutschland zu befassen.

Priméare Grundlage fr ein friedliches Zusammenleben stellt das Grundgesetz dar, wel-
ches vor allem die Wiirde des Menschen - ungeachtet des Alters, des Geschlechts, der
Religion und der Kultur - in den Vordergrund stellt. Damit geht einher, dass die individu-
elle Freiheit eines jeden Einzelnen geachtet wird. Einerseits kann darunter verstanden
werden, dass Menschen so sein diirfen, wie sie sind und andererseits auch dem nachgehen
kénnen, was in ihrem Interesse liegt und dartiber hinaus ihre Existenz sichert.

Geht man nun von diesem gedanklichen Grundgeriist aus, so sollte sich jeder im Rahmen
seiner Freiheit anderen gegenlber respekt- und riicksichtsvoll verhalten. Vor allem in der
heutigen Zeit, gepragt vom Pluralismus verschiedener Lebensstile, ist die Anerkennung
jedes Einzelnen der Schlissel zu einem friedlichen Zusammenleben, um Ausgrenzung und
somit ebenso Diskriminierung in einer Gesellschaft weitestgehend zu vermeiden.

Aus den aufgefiihrten Bedingungen fiir ein friedliches Zusammenleben untereinan-
der entstehen Werte, welche auf nationaler Ebene Geltung finden sollten. Um die
Weitergabe und den Bestand der Werte zu sichern, sollte man Kindern diese bereits
friih nahelegen. Dennoch hangt es nicht nur an der Vermittlung der Werte, sondern
besonders an der Bevolkerung, eben diese Werte vorzuleben und damit eine Vorbild-
funktion einzunehmen.

Beispiele fiir ein friedliches Zusammenleben aus dem Balkan

Vojvodina (Serbien): Die Vojvodina ist eine autonome Region und umfasst etwa ein
Drittel des serbischen Staatsgebietes. Sie gehdrte ehemals zur dsterreich-ungarischen
Monarchie und wurde erst nach den Kriegen gegen die Osmanen im 17. Jahrhundert
von Deutschen und anderen Voélkern aus dem Konigreich neu besiedelt. Aufgrund dieser
Historie treffen hier mehrere ethnische Gruppen aufeinander (u.a. Serben, Ungarn, Kro-
aten und Roma) und leben friedlich zusammen. Gerade wegen dieser echten Vielfalt er-
kennt man, wie grol8 Toleranz und Anerkennung in der Vojvodina geschrieben werden.

Tirana und andere groRe Stadte (Albanien): In Albanien ist die Diskrepanz zwischen
Stadt und Land besonders hoch. Grundsatzlich leben Menschen in Stadten in bes-
seren wirtschaftlichen Verhaltnissen, was sich positiv auf das soziale Miteinander
auswirkt. Dagegen treten bei Menschen aus einfachen Verhaltnissen und einer
héheren Arbeitslosigkeit haufiger Konflikte auf, wodurch eine geschlossene Menta-
litat entwickelt wird, in der Veranderungen nicht erwiinscht sind. Gleichfalls kommt
es zu einer geschlossenen Mentalitat bei der landlichen Gesellschaft, die zwar
weniger schwere Konflikte austragen, jedoch Intoleranz und Vorurteile

gegenlber anderen ethnischen Gruppen verstarkter auftreten, als in

der Stadt.

Weitere Informationen zu ,Vojvodina“:
Sommerbau, Jutta (2013): www.diepresse.com
=» Suche: Vojvodina: Eigensinnige Provinz an der Donau

6 Statista (2017): Zuwanderung nach Deutschland 2015. www.de.statista.com.

,WENN WIR WAHREN FRIE-
DEN TN DER WELT ERLANGEN
WOLLEN, MUSSEN WIR BET
DEN KINDERN ANFANGEN

(MAHATMA GANDAT)




UE 7 | FRIEDLICHES MITEINANDER

Ziele und Methodik

Fiir den Einstieg in das Thema ,Friedliches Miteinander” eignet sich das unten notierte
Sprichwort, da es daran erinnert, andere so zu behandeln, wie man es sich von ande-
ren ebenfalls wiinscht. Gerade im kulturellen Kontext ist ein freundlicher Umgang
miteinander wichtig, um gut zusammenleben zu kénnen. Resultierend lasst sich das
Ziel formulieren, dass den Schiilerinnen und Schiilern bewusst wird, wie wichtig ein
freundlicher Umgang fiir ein friedliches Zusammenleben ist und dass sie lernen, den
Anderen zu akzeptieren, ihm Respekt gegeniiber zu zeigen und seine Person zu tole-
rieren, obwohl er anders ist.

Ubung 1/ ab Klasse 2
Unser Umgang miteinander

1. Besprechen Sie mit den Schiilerinnen und Schiilern das bekannte deutsche Sprich-
wort: ,Was du nicht willst, das man dir tut, das flige keinem anderen zu“. Filhren
Sie die Schilerinnen und Schiiler dahin, dass andere auch so behandelt werden
sollten, wie man selbst behandelt werden méchte.

Die Schiilerinnen und Schiiler tiberlegen in Partnerarbeit, wie man selbst behan-
delt werden méchte und halten ihre Ideen fest.

Fur das Zusammenleben bendétigen wir Regeln, die uns selbst und andere schiit-
zen. Verweisen Sie auf die Klassenregeln und halten Sie die wichtigsten drei Ver-
haltensregeln auf einem Plakat fest.

Impulsfrage: Wie kann man es schaffen, dass alle Menschen sich danach richten?

Ubung 2/ ab Klasse 4
Akzeptanz und Toleranz

Erarbeiten Sie gemeinsam mit den Schiilerinnen und Schiilern die Bedeutung der
Begriffe Akzeptanz und Toleranz.

Impulsfragen: Habt ihr die Begriffe Akzeptanz und Toleranz schon einmal gehort?
Wisst ihr, was sie bedeuten? Was kann man tun, um andere zu akzeptieren?

Tipp: Sie finden im Videoportal Youtube einige Anregungen zu dem Thema: www.you-
tube.com

=» Suche: Menschen sind ja Menschen - Kinder reden tiber Toleranz und Frieden




UE 8 | FRIEDEN IN UNSERER WELT

Ziele und Methodik

Ausgehend von der Frage, was Frieden fiir die Kinder bedeu-
tet, werden sie fiir den Wert friedlichen Zusammenlebens
sensibilisiert. Mit einem erneuten Blick auf die Situation

im Balkan erkennen die Schiilerinnen und Schiiler, dass

Frieden notwendig fir ein harmonisches Zusammenle-

ben ist. Sie bewerten das Zusammenleben in bestimmten
Balkanstaaten, indem sie sich Optimierungsvorschlage fir

ein friedlicheres Miteinander Giberlegen. Schlussendlich werden
sie selbst aktiv und beginnen, z.B. durch ihr Mitwirken in Hilfsprojekten,
selbst zu handeln.

Ubung 1/ ab Klasse 2

Friedenist ...

Steigen Sie in das Thema ,Friedliches Zusammenleben® ein, indem Sie die Schilerin-
nen und Schiler Definitionen fiir Frieden finden lassen. Halten Sie die Schiillerantwor-
ten zu ,Frieden ist fur mich ...!“ schriftlich (z. B. Plakat gestalten) oder videographisch
fest.

Ubung 2/ ab Klasse 4

Frieden auf dem Balkan!?

Zeigen Sie an mehreren Beispielen Situationen auf dem Balkan auf, wo ein friedliches
Zusammenleben gelingt (u. a. Provinz Vojvodina, Serbien; Albanien) bzw. wo noch
Verbesserungsbedarf besteht (u. a. Bosnien-Herzegowina). Die Schiilerinnen und
Schiler sammeln in Partnerarbeit Ideen, was man moglicherweise besser machen
konnte und stellen diese der Klasse vor.

Ubung 3/ ab Klasse 2

Wir tun einander Gutes!

1. Motivieren Sie die Schiilerinnen und Schiiler, ein Tagebuch anzulegen, worin sie
eine Woche lang festhalten (schriftlich oder zeichnerisch), welche guten Taten sie
vollbringen (Hausaufgabe). Lassen Sie die Kinder taglich regelmaRig in einer Ge-

sprachsrunde von ihren Erlebnissen erzahlen.
Ideen: jmd. ein Kompliment machen; dem Nachbarn einen Kuchen backen/ Post
reinholen/ Blumen gief3en; jmd. helfen; usw.

Stellen Sie Ihrer Klasse verschiedene Hilfsprojekte (www.kinder-helfen-kindern.
org, www.adra.de) vor. Mit Hilfe von Fotos kénnen Sie die Schulerinnen und Schu-
ler anregen, selbst aktiv zu werden.




Aktion

Kinder helten
~ Kindern! &

Ein Grund, warum es ,Aktion Kinder helfen Kindern!“
gibt:

Unsere Grof3eltern oder UrgroBeltern haben einen
schlimmen Krieg in Deutschland miterlebt. Als er end-
lich vorbei war, bekamen sie 6fter Pakete per Luftpost.
Die sogenannten Care-Pakete aus den USA.

Wenig spater wurde Deutschland geteilt und aus dem
reicheren Teil des Landes schickten Familien Pakete
mit guten Dingen an ihre Verwandten im anderen Teil.
Jeder, der so ein Paket als Kind bekam, erinnert sich an
die Freude und mochte diese spater, wenn er oder sie
selber Geld verdient, weitergeben.

Und das sagen auch wir den Kindern, die jetzt aus
Deutschland Geschenkpakete erhalten - teilt das

Gute, wenn ihr es habt.
[ )

Foto: Anja Emrich

Hieraus konnte auch eine Aktion entstehen, dass
Kinder hier in Deutschland anderen Kindernin ihrer
Umgebung etwas Gutes tun.

For: ADRA Albanien

Riickmeldung zur Paketverteilung in Serbien:

Bei der Paketverteilung in Smederevo wurde ich von
einer Mutter auf Deutsch angesprochen. Sie hatten als
Familie in Osterreich gelebt und gearbeitet und muss-
ten nach Ablauf des Vertrages wieder zuriick nach
Serbien. Dort geht es der Familie sehr schlecht, weil
die Eltern keine Arbeit finden und von der staatlichen
Unterstitzung leben missen. lhre Kinder bekamen
deshalb auch jedes ein Geschenkpaket aus Deutsch-
land. Die Mutter sagte zu mir: ,Unterschdtzt nie die
Wirkung eines solchen Paketes.” Fiir Kinder und ihre
Eltern ist das ein wunderbares Zeichen, dass sie nicht
vergessen sind.

Anja Emrich, ADRA-Mitarbeiterin in Deutschland
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ADRA-PROJEKTE

Weitere Informationen zu ADRA-Projekten in Europa finden Sie unter:
www.kinder-helfen-kindern.org =» Kinder-Projekte

www.adra.de =¥ Hilfsprojekte =» Europa

Weiterfiihrende Literatur und Hinweise

Balkan

Kopruner, Kurt (2003): Reisen in das Land der Kriege. Erlebnisse eines Fremden in
Jugoslawien. Diederichs Verlag.

Paech, Norman & Stuby, Gerhard (2001): Vélkerrecht und Machtpolitik in den interna-
tionalen Beziehungen. Ein Lehrbuch. Vsa Verlag.

Hofmann, Nina (2004): Reconciliation/Vers6hnung auf dem Balkan - eine Bestands-
aufnahme. Bertelsmann Stiftung/ Centrum fiir angewandte Politikforschung.

Vielfalt
Deutsches Rotes Kreuz (2010): Unsere Vielfalt - unsere Starke! Unterrichtsmateriali-
en zu ,Vielfalt in der Schule”.

www.jugendrotkreuz.de

Streit und Verséhnung

Website der Berghof Foundation/Friedenspadagogik Tuibingen fiir Kinder zum Thema
Streit und Frieden

www.frieden-fragen.de

Walker, Jamie (1995): Gewaltfreier Umgang mit Konflikten in der Grundschule.
Grundlagen und didaktisches Konzept; Spiele und Ubungen fiir die Klassen 1-4.
Cornelsen Verlag.

Petermann, Franz & Koglin, Ute (2013): Verhaltensstrategien in der Grundschule. Ein
Programm zur Forderung emotionaler und sozialer Kompetenzen. 2., iberarb. Auflage.
Hogrefe Verlag.

Hofmann, Nina (2004): Reconciliation/Vers6hnung auf dem Balkan - eine Bestands-
aufnahme. Bertelsmann Stiftung/ Centrum fiir angewandte Politikforschung.

Frieden

Aktionsgemeinschaft Dienst fir Frieden (AGDF) (2015):
www.friedensbildung-schule.de/einfuehrung-fuer-lehrer
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KINDERBUCHER
UND KINDERFILME

Streit und Verséhnung

Eder, Sigrun/Molzbichler, Daniela & Gasser, Evi (2014): Konrad, der Konfliktloser -
Clever streiten und verséhnen. Sowas! - Band 7. Salzburg: edition riedenburg Verlag.
(ab 8 Jahren) -> Mitmachbuch

Geisler, Dagmar (2015): Manchmal gibt es einfach Streit. Loewe Verlag. (ab 7 Jahren)
McKee, David (2003): Du hast angefangen! Nein du!. Sauerlander Verlag. (ab 4 Jahre)

FILM-Tipp: Das fliegende Klassenzimmer (2003)

Frieden

Rosenbaum, Monika (2005): Kindern den Frieden erklaren: Krieg und Frieden als
Thema in Kindergarten und Grundschule. Okotopia Verlag. (fir Erwachsene)

Damon, Emma (2004): Frieden. Wie geht das? Gabriel Verlag. (ab 3 Jahre)

Emmert, Anne (2008): Wir sind alle frei geboren: Die Allgemeine Erklarung der
Menschenrechte in Bildern. Carlsen Verlag. (5-7 Jahre)
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-/ Macht doch mit!

Frieden kann ganz einfach sein.
www.kinder-helfen-kindern.org




